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Wprowadzenie

Niniejszy dokument ,,Informacja w zakresie adekwatno$ci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku
Spoldzielczego w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedlug stanu na 31 grudnia 2022 r., (dalej ,,Informacja’™)
zawierajagca wybrane zagadnienia =z zakresu adekwatnosci kapitatowej, =zostala opracowana
w celu realizacji ,,Zasad polityki informacyjnej w zakresie profilu ryzyka i poziomu kapitatu”, zatwierdzonych
przez Zarzad Banku i Rade Nadzorcza Banku.

Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatlowej oraz innych informacji Polskiego Banku
Spotdzielczego w Poznaniu podlegajacych oglaszaniu wedtug stanu na 31.12.2022 r., zostato przygotowane
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku z
pézniejszymi zmianami, W sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem CRR” (czg$cig VIII) oraz Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajacym Rozporzadzenie
CRR, z uwzglednieniem aktéw wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych
przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,,KNF”.

W celu spehnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji,
o ktorych mowa w czesci 6smej tytuly II i III rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013, oraz uchylajacym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637”.

Bank ujawnia takze informacje dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych zgodnie
z Wytycznymi EBA/GL/2022/13, stosujac wzory ujawnienn wynikajace z Wytycznych EBA/GL/2018/10,
ktore sa tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637.

Ustalajgc zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwosci pominigcia
informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérych mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

Niniejsza Informacja byla przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Stanowisko ds.
Zgodnosci.

Informacja zostala przygotowana na podstawie danych obejmujacych okres 12 miesiecy, zakonczony 31
grudnia 2022 roku, zgodnie z przepisami obowiazujgcymi na 31 grudnia 2022 roku.

W niniejszej Informacji wypetiono w tabelach pozycje, ktére dotyczg Banku.

Niniejsza Informacja podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https:/www.pbswpoznaniu.pl
w sekeji ,,O nas” — Polityka informacyjna w zakresie profilu ryzyka i poziomu kapitatu.
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Okreslenie podmiotu, ktorego dotycza ujawnienia

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, Ze:

1) Pelna nazwa Banku to: Polski Bank Spotdziclczy w Poznaniu.

2) Identyfikator podmiotu prawnego (LEl) Polskiego Banku Spodtdzielczego w  Poznaniu
2594009K4L.1I6BF10NH24.

3) Polski Bank Spétdzielczy w Poznaniu od dnia 24.11.2018 r. dziata jako samodzielny, niezrzeszony.

4) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowej — majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszej Informacji sporzadzone sg na
podstawie danych jednostkowych.

5) Polski Bank Spéldzielczy w  Poznaniu stosuje Polskie Standardy = Rachunkowosci.
W 2022 roku nie dokonywano zmian zasad rachunkowosci.

6) O ile nie zaznaczono inaczej, iloSciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszej Informacji prezentowane
sa w PLN z dokladnosciag odpowiadajgcg pelnym zlotym, a dane ilo$ciowe ujawniane w formie odsetka
wyrazone zostaly zgodnie zjednostks, z zastosowaniem minimalnej doktadnosci odpowiadajgcej
czwartemu miejscu po przecinku.
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1. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

| 31.12.2022 | 30.06.2022 | 31.12.2021 | 30.06.2021
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier I 36 742 173 39 290 431 37543 778 | 43 820 862
2 Kapitat Tier [ 36 742 173 39290431 37543 778 | 43 820 862
3 Laczny kapital 47176248 | 52894 717 51 665207 | 58 468 005
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko | 326 008 939 | 404 639 837 | 419 487 193 |448 841 847
Wspélezynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 | WspSlezynnik kapitalu 11,2703% |  9,7100% 8.9499% | 9,7631%
podstawowego Tier I (%)
6 Wspotczynnik kapitatu Tier I (%) 11,2703% 9,7100% 8,9499% 9,7631%
7 L.gczny wspdtczynnik kapitalowy (%) | 14,4708% 13,0720% 12,3163% 13,0264%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz
ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
Dodatkowe wymogi w zakresie

EU-7a |funduszy wlasnychweelu = 0,0000% |  0,0000% 0,0000% | 0,000%
uwzglednienia ryzyka innego niz
ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

W tym: obejmujace kapitat

EU-7b |podstawowy Tier I (punkty 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,000%
procentowe)

EU-Tc | W tym: obejmujace kapital Tier L | g 55000, | 0,0000% 0,0000% | 0,000%
(punkty procentowe)

BU-7d | LAc7ne wymogi w zakresie funduszy | g 0000, 8,000% 8,000% 8,000%
wlasnych SREP (%) ’ ’ ’ ’
Wymoég polaczonego bufora i laczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)

8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5000% 2,5000% 2,5000% 2,5000%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z
ryzyka makroostrozno$ciowego lub

EU-8a |ryzyka systemowego n/d n/d n/d n/d
zidentyfikowanego na poziomie
panstwa cztonkowskiego (%)

9 Spegyﬁc;ny c?la instytucji bufor w/d wd w/d n/d
antycykliczny (%)

EU-9a |Bufor ryzyka systemowego (%) 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000%

10 Bufor gl.obalnych instytucji o w/d wd wd wd
znaczeniu systemowym (%)

EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu | ¢ 0900, | 0,0000% 0,0000% | 0,0000%
systemowym (%)

11 | Wymdg polaczonego bufora (%) 2,5000% 2,5000% 2,5000% 2,5000%

EU-11a | Laczne wymogi kapitatowe (%) 10,5000% 10,5000% 10,5000% 10,5000%
Kapitat podstawowy Tier I dostepny

12 g;ig:fgﬁﬁg&g;yﬁfiﬁﬁg%w 6,4708% 50720% . | 4,3163% 5,0264%
(%)
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Wskaznik dzwigni
13 | Miara ekspozycji calkowitej 483 126 364 | 649 510493 652 434 470 | 687 327 889
14 Wskaznik dzwigni (%) 7,6051% 6,0492% 5,7544% 6,3755%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzgl¢dnienia ryzyka nadmierne;j
dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
Dodatkowe wymogi w zakresie
EU-14q | fUnduszy wlasnych weelu 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000%
uwzglednienia ryzyka nadmierne;j
dzwigni finansowej (%)
W tym: obejmujgce kapitat
EU-14b | podstawowy Tier I (punkty 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000%
procentowe)
: Laczne wymogi w zakresie B N o o
EU-14c¢ wskaznika dzwigni SREP (%) 3,0000% 3,0000% 3,0000% 3,0000%
Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary
ekspozycji calkowitej)
EU-14d Wymég w zakresie bufora wskaznika 0 0 0 0
dzwigni (%)
EU-14e | AcAY wymog w zakresie wskaznika | - 5 00, 3,0000% 3,0000% 3,0000%
dzwigni (%)
Wskaznik pokrycia wyplywow netto
Aktywa plynne wysokiej jakosci
15 (HQLA) ogdlem (warto$¢ wazona —| 120 687 257 | 117 068 343 149312418 178112093
srednia)
EU-16a | WIPIYWy Srodkéw pienigznych —| soeica0s | 64060301 | 45242202 | 46793 724
Calkowita warto$¢ wazona
EU-16b | WPIywy Srodkéw  pieniezych  —I 3151 505 | 49720207 | 31974555 | 37426 962
Calkowita wartos¢ wazona
16 | Wyplywy srodkéw pienigznych netto| o151 | 16240075 | 15196028 | 17132738
ogolem (wartos¢ skorygowana)
17 (‘ﬁf}‘amk pokrycia wyplywow netto | 140 48009 | 720,8609% | 1045.1667% |1154,5585%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 i)ggltz;ne stabilne  finansowanie| ,\; o5 097 | 568123008 | 598 440454 |608 374 976
19 Xf,)’;gffane stabilne finansowanie 312628 140 | 408 748597 | 415349060 |418419 124
20 X‘;ftlf)a(zf/g‘ stabilnego  finansowania| ;3 100300 | 138.0008% | 144.0813% | 145.3985%

2. Tabela EU OVA — Metody zarzadzania ryzykiem instytucji

W ponizszej tabeli zawarto opis strategii Banku w zakresie ryzyka oraz sposobu, w jaki funkcja zarzadzania
ryzykiem oraz Zarzad Banku oceniajg i zarzadzajg ryzykiem oraz ustalajg limity, umozliwiajgc odbiorcom
informacji ujawnianej jasne zrozumienie tolerancji/apetytu na ryzyko Banku w odniesieniu do jej gléwnych
dzialan 1 wszystkich istotnych rodzajow ryzyka.

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoéltdzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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Podstawa
prawna

Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

Art. 435
ust. 1 lit. f)
CRR

Rada Nadzorcza Banku i Zarzad Banku dokonuja w okresach rocznych oceny
adekwatnoséci 1 skuteczno$ci systemu zarzadzania ryzykiem, a w jego ramach
przegladu adekwatnosci i skutecznosci rozwigzan funkcjonujacych w Banku w
zakresie zarzadzania ryzykiem, w celu zagwarantowania pewnosci, Ze system
zarzgdzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka jest adekwatny w odniesieniu do profilu
i strategii Banku, zgodnie z art. 435 Rozporzadzenia CRR.

Ryzyko jest nierozerwalnie zwigzane z dzialalnoscig Banku. Bank zarzadza ryzykiem
w ramach ciaglego procesu identyfikacji, pomiaru, zarzadzania i monitorowania
z wykorzystaniem funkcjonujgcego w Banku systemu limitéw wewnetrznych
i mechanizmoéw kontrolnych.

Identyfikujac poszczegdlne rodzaje ryzyka istotnego Bank stara si¢ dotrze¢ do
przyczyn i struktury ewentualnych czynnikéw ryzyka w dzialalnosci operacyjnej
prowadzonej przez Bank i we wszystkich jego przedsigwzigciach. Pomiar ryzyka
wykorzystywany jest przez Bank dla celéw zarzadczych, jak i dla celow
monitorowania, a system limitéw i mechanizmy kontrolne wdrozone w Banku promujg
zgodno$¢ postgpowania z zasadami 1 procedurami wewngtrznymi, a takze
przestrzeganie ustalonego apetytu na ryzyko.

Podstawowym celem funkcjonujgcych w Banku strategii, polityk, zasad i procedur
zarzgdzania ryzykiem jest zapewnienie, ze ryzyka w dzialalnosci Banku sa
identyfikowane (wykrywane), mierzone, monitorowane i efektywnie zarzadzane oraz,
ze Bank jest w stanie zarzadza¢ swoja ekspozycjg na ryzyko, w celu utrzymania jej
w granicach wyznaczonych limitow.

Bank ustala apetyt/tolerancje na ryzyko w Strategii Zarzadzania Ryzykiem, ktéra
podlega corocznym przegladom.

W swojej dziatalnosci Bank kieruje si¢ zasada, ze wszelka aktywnos$¢, decyzje
biznesowe oraz decyzje w odniesieniu do dywersyfikacji ryzyka muszg by¢ zgodne z
zalozonym apetytem na ryzyko, dobrymi praktykami biznesowymi, a takze
uwzglednia¢ pozycje Banku w zakresie ptynnosci, finansowania oraz zabezpieczenia
kapitalowego (funduszy wiasnych).

W ramach apetytu na ryzyko zdefiniowano typy i1 rozmiar ryzyka, ktore Rada
Nadzorcza Banku i Zarzad Banku uznaja za dopuszczalne dla spelnienia zatozonych
celéw biznesowych Banku. W tym kontekscie Bank przyjmuje na siebie jedynie te
ryzyka, ktore rozumie, moze zmierzy¢/oszacowac oraz nimi zarzadzac.

Bank dazy do utrzymania stabilnych relacji biznesowych ze swoimi Klientami biorac
pod uwage pozycje biznesowa swoja oraz swoich Klientéw, uwzgledniajac wszelkie
wewngtrzne powigzania wystepujace pomiedzy Klientami. Celem Banku jest
utrzymywanie dtugoterminowych relacji biznesowych i jednoczesna minimalizacja
i ograniczanie ryzyka reputacji.

W Banku funkcjonuje wewngtrzna kultura ryzyka, ktéra promuje zgodnos¢
postepowania z  obowigzujacymi  zasadami  (regulacjami  zewngtrznymi
i wewnetrznymi), integralnos$¢, etyczne postepowanie, profesjonalizm w postepowaniu

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoéldzielczego
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Podstawa
prawna

Numer
wiersza

Infoermacje jako$ciowe

wszystkich pracownikéw oraz ksztaltowanie $wiadomosci ryzyka w calej strukturze
organizacyjnej Banku.

Rada Nadzorcza ustala apetyt na ryzyko jako biezaca i przyszlg gotowos$é Banku do
podejmowania ryzyka wyrazona poprzez maksymalny poziom ryzyka, ktéry Bank moze
ponies¢, wyrazony w postaci wskaznikow ilosciowych (w tym limitéw) dla kazdego
rodzaju ryzyka uznanego za istotne.

Podstawa okreslenia akceptowalnego poziomu na ryzyko jest taczny wspétczynnik
kapitalowy, ktéry wskazuje na mozliwosci rozwoju dziatalnosci Banku w powigzaniu
z posiadanymi funduszami wiasnymi. Bank okreélit ten wskaznik na minimalnym
poziomie 10,875%. Wg stanu na 31.12.2022 r. wyniést on 14,471%.

Zarzad oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, informacje zawarte w niniejszej
»Informacji” wedlug stanu na 31 grudnia 2022 r. sg zgodne ze stanem faktycznym.
Stosowane systemy zarzadzania ryzykiem, sg odpowiednie z punktu widzenia profilu
dzialalnosci i strategii rozwoju Polskiego Banku Spotdzielczego w Poznaniu.

Bank prowadzi dzialalno$¢ jako bank samodzielny, sporzadzajagc jednostkowe
sprawozdanie finansowe.

Art. 435
ust. 1 lit. b)
CRR

b)

System zarzadzania ryzykiem w Banku jest sformalizowany w ,,Strategii Zarzadzania
Ryzykiem, ktéra okresla:
1)  wczgsci pierwszej ogélne zasady systemu zarzadzania ryzykiem, w tym:

a) strukture organizacyjng w zakresie zarzadzania ryzykiem, podziat zadan na trzy
poziomy zarzadzania;

b) zadania organéw  Banku, komitetow, jednostek organizacyjnych
i poszczegolnych oséb w procesie zarzgdzania ryzykiem;

¢) schemat procedur odnoszacych si¢ do zarzadzania ryzykiem w Banku;

d) ogdlne zasady identyfikacji, pomiaru lub szacowania ryzyka, w tym zasady

' przeprowadzania testow warunkdw skrajnych;
e) ogolne zasady monitorowania i kontroli ryzyka;
f) organizacj¢ systemu informacji zarzadczej;

2)  wczesci drugiej:

a) cele strategiczne w zakresie zarzgdzania istotnymi rodzajami ryzyka w Banku
i ogolnie sposdb ich realizacji;

b) generalna sklonnos$¢ do podejmowania przez Bank ryzyka — apetyt na ryzyko;
okreslone przez Bank dla apetytu na ryzyko wskazniki ilosciowe sg dla Banku
jednoczesnie ,,limitami strategicznymi”.

Strategia Zarzadzania Ryzykiem jest spdjna ze strategig dzialania Banku oraz

Regulaminem organizacyjnym Banku.

W systemie zarzadzania ryzykiem Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad

wprowadzeniem systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnosci
oraz ocenia jego adekwatnosé i skutecznos$é, w tym:

1) zatwierdza, okreslony przez Zarzad, akceptowalny ogélny poziomu ryzyka oraz
monitoruje jego przestrzeganie;
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2) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad, strategi¢ zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje
jej przestrzeganie;

3) monitoruje, czy strategia zarzadzania Bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem,
apetyt na ryzyko, polityki oraz procedury s3 wdrazane w spdjny sposob,
arealizacja celow strategicznych nastepuje zgodnie z dtugoterminowym interesem
finansowym Banku, w tym koniecznoscia spetniania wymogow ostroznos$ciowych
w zakresie funduszy wlasnych i ptynnosci;

4) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad strategi¢ zarzgdzania ryzykiem oraz monitoruje
jej przestrzeganie;

5) zatwierdza przyjete przez Zarzad polityki zarzadzania ryzykami oraz nadzoruje ich
przestrzeganie;

6) sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na
podstawie ktorych funkcjonowaé ma w Banku system zarzadzania ryzykiem;
nadzoruje ich przestrzeganie;

7) dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informacji przedstawianych przez
Zarzad lub jego cztonkéw;

8) wybiera cztonkow Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do
sprawowania wyznaczonych im funkcji;

9) monitoruje skuteczno$¢ czynnosci wykonywanych przez czlonkéw Zarzadu
w zwigzku z realizacjg ich zadan w zakresie systemu zarzadzania Bankiem;

10) okre$la zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka

w dziatalno$ci, po uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad, w sposéb
umozliwiajacy nadzorowanie systemu zarzadzania ryzykiem w Banku;
11) zatwierdza zasady przeprowadzania testoéw warunkow skrajnych w odniesieniu do
! poszczegblnych rodzajow ryzyka,
12) corocznie ocenia adekwatno$¢ i skutecznos¢ systemu zarzadzania ryzykiem;.

Organem wspierajgcym dziatania Rady Nadzorczej Banku w zakresie
sprawozdawczo$ci finansowej 1 systemu kontroli wewnetrznej oraz systemu
zarzadzania ryzykiem jest Komitet Audytu.

Do zadan Komitetu w kontekscie Strategii Ryzyka nalezy w szczeg6lnosci:

1 monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

2) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngetrznej oraz zarzadzania
ryzykiem, w tym rekomendowanie zlecania przeprowadzenia dodatkowych badan
w szczegolnosci w obszarze technologii informacyjnej i bezpieczenstwa srodowiska
teleinformatycznego.

Zarzad w systemie zarzadzania ryzykiem projektuje, wprowadza oraz zapewnia
dziatanie, spOjne ze strategig zarzgdzania Bankiem, systemem zarzadzania ryzykiem,
wtym:
1) okresla biezaca i przyszta gotowos¢ Banku do podejmowania ryzyka;
2) opracowuje i przyjmuje strategi¢ zarzadzania Bankiem i strategi¢ zarzadzania
ryzykiem;
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3) odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur dotyczacych
zarzadzania oraz zapewnia wdrozenie planow w zakresie systemu zarzadzania
ryzykiem, oraz zapewnia wdroZzenie procedur; monitoruje ich przestrzeganie;

4) opracowuje, przyjmuje 1 zapewnia realizacje przyjetych w Banku polityk
w zakresie zarzadzania ryzykiem,

5) odpowiada za oszacowanie kapitalu wewngtrznego na poziomie
zapewniajacym pokrycie wszystkich istotnych rodzajow ryzyka;

6) zapewnia struktur¢ organizacyjna dostosowang do wielkosci i profilu
ponoszonego ryzyka i umozliwiajaca skuteczne wykonywanie zadan, w tym:
wprowadza podzial realizowanych w Banku zadan, zapewniajgcy
niezaleznos$¢ zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie od zarzadzania
ryzykiem na drugim poziomie;

7) nadzoruje zarzadzanie ryzykiem;

8) nadzoruje wielkos¢ i profil ryzyka w Banku;

9) ustanawia odpowiednie zasady raportowania, w tym zasady raportowania
Zarzadu do Rady Nadzorczej; ustanawia zasady raportowania przez jednostki
organizacyjne, komoérki organizacyjne oraz stanowiska organizacyjne Banku
o rodzajach i wielkosci ryzyka w dzialalnosci, w sposéb umozliwiajacy
monitorowanie poziomu ryzyka w Banku;

10) wprowadza niezbedne korekty i udoskonalenia systemu zarzadzania
w przypadku zmiany wielkosci i profilu ryzyka w dziatalnoéci Banku oraz
czynnikdw otoczenia gospodarczego lub wykrycia nieprawidtowosci
w funkcjonowaniu systemu zarzadzania;

11) odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacj¢ polityki
wynagrodzen;

12) zatwierdza przyjete rodzaje limitow oraz ich wysokosé, poprzez
zatwierdzenie zasad zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka istotnego,
w ktorych to zasadach sg okreslane limity.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposOb umozliwiajacy zapobieganie
konfliktom intereséw pomiedzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi
Banku. Konflikty interesow regulowane s w Banku przez Polityke zarzadzania
konfliktami interesow.

W procesie zarzadzania ryzykiem uczestniczg tez powotane Komitety, ktore realizuja
zadania opisane w ich regulaminach funkcjonowania:

1) Komitet ds. Zarzadzania Aktywami, Pasywami i Ryzykiem (Komitet
ALCOR) identyfikuje potrzeby zmian w strategii i politykach ryzyka Banku,
przygotowuje opinie lub rekomendacje dla Zarzgdu, w zakresie zarzadzania
ryzykiem Banku,

2) Komitet do spraw Jakosci Danych pelni funkcje opiniodawczo-
rekomendujaca w zakresie zarzadzania jako$cia danych przetwarzanych
w Srodowisku teleinformatycznym, majacych wplyw na jako$¢ danych
wykorzystywanych przez obszar sprawozdawczosci i ryzyka.

Komorki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestnicza w procesie
zarzadzania ryzykiem w ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjnej
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Banku oraz w procedurach We_w;e;t_rznych, dotyczacych zarzadzania poszczegdinymi
rodzajami ryzyka.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej
jest zorganizowany na trzech niezaleznych poziomach (liniach obrony):
1) na pierwszy poziom (pierwsza lini¢ obrony) sklada si¢ zarzgdzanie ryzykiem
powstaltym w zwiazku z dziatalno$cia operacyjng prowadzong przez Bank;;
2) na drugi poziom (drugg lini¢ obrony) sktada sie:
a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotywanych
do tego stanowiskach lub w komérkach organizacyjnych, niezaleznie od
operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie (zwane dalej

»zarzadzaniem ryzykiem na drugim poziomie”), w ramach drugiej linii |

obrony w Banku funkcjonuja:
» Zespol Ryzyka Bankowego,
» Zespdt Monitoringu i Zarzadzania Zabezpieczeniami,
» Zespdt Analizy Ryzyka Kredytowego,
» Zesp6l Wierzytelnosci Trudnych;
b) Stanowisko ds. Zgodnosci;
¢) niezalezne funkcje takie jak: Administrator Bezpieczenstwa Fizycznego i
Srodowiskowego, Inspektor Ochrony Danych;
3) Trzeci poziom (trzecia lini¢ obrony) stanowi audyt wewngtrzny realizowany
przez Audytora Wewnetrznego.
Zarzadzanie na drugim poziomie jest niezalezne od zarzadzania na pierwszym
poziomie.

Jednostki biznesowe w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) podejmuja decyzje w ramach przyznanych kompetencji i ustalonych limitéw,

2) przestrzegajg ustalonych mechanizméw kontrolnych,

3) wspodlpracujg z komoérkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie na
drugim poziomie, w tym raportujg do tych komorek w przypadku zblizania si¢ do
limitu.

Zespol Ryzyka Bankowego bedacy komoérka drugiego poziomu przeprowadza
identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony jest Bank,
w tym:
1) przeprowadza pomiar lub ocene ryzyka, w tym testy warunkow skrajnych
z uwzglednieniem odpowiedniego zakresu scenariuszy;
2) proponuje limity ograniczajgce ryzyko (réwniez w zakresie ich aktualizacji)
z uwzglednieniem:
a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dzialalnosci (rowniez w ujeciu
perspektywicznym);
b) wynikéw testdéw warunkow skrajnych;
¢) interakcji pomiedzy poszczegdlnymi rodzajami ryzyka (w miare
mozliwosci);

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitatowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoldzielczego
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3) monitoryje wykorzystanie obowigzujagcych limitow (w tym pod katem
wystepujgcych trendéw) oraz apetytu na ryzyko; proponuja dzialania
naprawcze w przypadku przekroczenia limitow;

4) przekazuje Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje
zZwigzane z ryzykiem;

5) dokonuje przegladu oraz aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem;

6) uczestniczy w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem;

7) uczestniczy w ocenie ryzyka wynikajacego z nowych produktéw lub
projektow Banku;

8) przeprowadza testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czgstotliwoscia
okreslona w matrycy funkcji kontroli.

Zespol Ryzyka Bankowego odpowiedzialny jest za wykonywanie zadan zwigzanych
z niezaleznym monitorowaniem pionowym oraz koordynowanie funkcji kontroli w
Banku. Zespol jest wlascicielem matrycy funkcji kontroli oraz jest odpowiedzialny za
koordynacj¢ zadan =zwigzanych 2z przygotowaniem matrycy, jej fizyczne
przygotowanie oraz przechowywanie, a takze monitorowanie okresowych przegladéw.

Zespot Ryzyka Bankowego podlega Cztonkowi Zarzgdu ds. Ryzyk Istotnych.

Stanowisko ds. Zgodnosci odpowiedzialne jest za identyfikacje, oceng, kontrole
i monitorowanie ryzyka braku zgodnos$ci w procesach funkcjonujacych w ramach
dzialalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowl (w szczegdlnosciami rekomendacjami KNF nie zwigzanymi z zarzgdzaniem
ryzkiem).W ramach funkcji kontroli, Stanowisko ds. Zgodnosci odpowiedzialne jest
m.in. za zapewnienie zgodnosci poprzez:

1) werytikacje biezacg pionowa, w przypadku gdy ta weryfikacja nie moze zostaé
przypisana innym pracownikom lub komérkom organizacyjnym w ramach drugiej linii
obrony,

2) testowanie pionowe przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych,
zapewniajacych osiagania zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi i standardami rynkowymi,

3) aktywne uczestniczenie w tworzeniu matrycy oraz odpowiedzialno$¢ za zwarto$é
merytoryczng opiséw zwigzanych z procesami, ktorymi zarzadza.

Stanowisko ds. Zgodnosci ma zagwarantowang niezalezno$¢ poprzez: bezposrednig
podleglos¢ organizacyjng Prezesowi Zarzadu, bezposredni dostep do cztonkdw
Zarzadu i Rady Nadzorczej, odwolanie osoby kierujacej komorkg do spraw zgodnosci
odbywa si¢ za zgoda Rady Nadzorczej po uprzednim wystuchaniu tej osoby przez Rade
Nadzorcza. Zmiana kierujacego komorka podlega zgloszeniu do Komisji Nadzoru
Finansowego.

W ramach trzeciej linii obrony w Banku funkcjonuje wyodrebniona w strukturze
komdrka audytu wewnetrznego, ktorej zadania realizowane sg przez Audytora
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Wewnetrznego. Audytor Wewnetrzny jest odpowiedzialny za niezalezng i obiektywna |
dziatalno$¢ zapewniajaca, majacg na celu przysporzenie wartosci i usprawnienie
proceséw Banku oraz dokonywanie oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewn¢trznej w calej dziatalnosci Banku,|
poprzez przeprowadzenie badan audytowych ujetych w ramach zdefiniowanego przez
Bank procesu audytowego. Powolanie osoby kierujacej komoérka audytu
wewnetrznego odbywa si¢ za zgoda Rady Nadzorczej. Odwotlanie osoby kierujace;
komorka audytu wewngtrznego odbywa si¢ za zgoda Rady Nadzorczej po uprzednim
wystuchaniu tej osoby przez Rade Nadzorczg. Samodzielne stanowisko Audytora
Wewnetrznego jest traktowane jako kierujacego komérka ds. audytu wewnetrznego,
ze wszystkimi tego konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa oraz
rekomendacjami nadzorczymi. Zmiana na stanowisku kierujagcego komorka Audytu
Wewnetrznego podlega zgloszeniu do Komisji Nadzoru Finansowego. Audytor
Wewnetrzny podlega organizacyjnie bezposrednio Prezesowi Zarzadu, za$
funkcjonalnie Radzie Nadzorcze;j.

Cele strategiczne w zakresie zarzgdzania ryzykami istotnymi opisano w Sprawozdaniu
Zarzadu z dziatalnosci Polskiego Banku Spoétdzielczego w Poznaniu w okresie od 1
stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku - strona internetowa Banku
www.pbswpoznaniu.pl w sekcji ,,O nas” — Sprawozdanie finansowe 31.12.2022 r.

Art. 435
ust. 1 lit. )

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczgce adekwatnosci
ustalen dotyczacych zarzgdzania ryzykiem zawarto w punkcie O§wiadczenie Zarzadu
Polskiego Banku Spéldzielczego w Poznaniu

Art. 435
ust. 1 lit. ¢)
CRR

d)

| Monitorowanie procesu zarzadzania ryzykiem w Banku zostalo sformalizowane
w ustanowionym systemie informacji zarzadczej. System sprawozdawczosci

| zarzadczej dostarcza informacji na temat:
. 1) rodzajow i wielkosci ryzyka;

1) rodzajow i wielkosci ryzyka w dzialalnosci Banku;

2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitéw wewnetrznych;

4) wynikoéw testow warunkow skrajnych;

5) skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.
Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwoscig umozliwiajgcg dostarczenie
informacji o zmianach profilu ryzyka Banku.
Zakres oraz szczegdtowos¢ sprawozdan wewngetrznych sg dostosowane do rodzaju
raportowanego ryzyka oraz odbiorcéw informacji.
Rzetelno$¢, dokladnos¢ oraz aktualno$¢ dostarczanych informacji zapewnia
wprowadzony w Banku system kontroli wewngtrznej.

Art. 435
ust. 1 lit. ¢)

Szczegbtowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje Instrukcja
system informacji zarzadczej; ponadto w regulacjach dotyczacych zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka bankowego zostat okreslony w sposéb ogéiny
zakres informacji zarzadcze] zobszaru, ktérego dotyczy regulacja. Wykaz
sprawozdaf/analiz/raportéw zarzadczych okresla Zalacznik nr 1 do wymienionej
Instrukcji system informacji zarzadczej.
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| Art. 435
ust. 1 lit. a) )
CRR

W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych dla
wszystkich mierzalnych rodzajoéw ryzyka, ktére zostaly uznane za istotne.

Bank doklada starannosci, aby zakres i zalozenia przyjmowane w przeprowadzanych
testach warunkéw skrajnych dawaly podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:

1) obejmowaly obszary najbardziej narazone na ryzyko lub moggce wygenerowaé
najwieksze ryzyko;

2) w wigkszosci wynikaly z czynnikéw ryzyka, ktorych zmiana nie wynika
bezposrednio z dzialan podejmowanych przez Bank;

3) wartosci liczbowe przyjmowane w zalozeniach do testow stanowily najgorsze
z prawdopodobnych scenariuszy;

4) do czynnikow ryzyka ktére sa obowigzkowo poddawane testom warunkéw
skrajnych Bank zalicza w szczegdlnosci: zmiang rynkowych stop
procentowych, zmiany rynkowych cen nieruchomosci, wycofywanie
depozytow, wzrost kredytdw zagrozonych, w tym wynikajacy z pogorszenia si¢
sytuacji ekonomiczno-finansowej najwiekszych klientéw Banku;

Szczegolowe zalozenia i scenariusze przyjete w testach warunkéw skrajnych sg
zawarte w Zasadach przeprowadzania testbw warunkéw skrajnych oraz
w obowiazujacych w Banku zasadach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,
ich przeglad i aktualizacja sa dokonywane wraz z przegladem tych zasad; analizy
sporzadzane s3a na piSmie, a wyniki oceny prezentowane Zarzadowi Banku;
o przyjetych zalozeniach do testow warunkéw skrajnych Zarzad informuje Rade
Nadzorcza.

Testy warunkéw skrajnych shizace wyznaczaniu dodatkowego/wewngtrznego Kapitatu
ujete sa w obowigzujgcych w Banku zasadach szacowania kapitalu wewnetrznego.
Obejmuja one ponizsze ryzyka:

1)  ryzyko kredytowe,

2)  ryzyko koncentracji,

3)  ryzyko operacyjne,

4)  ryzyko walutowe,

5)  ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym,

6) ryzyko plynnosci i finansowania,

7)  ryzyko kapitalowe,

8)  ryzyko bancassurance,

9)  ryzyko strategiczne.

Zarzad Banku, po wprowadzonej zmianie lub wprowadzeniu nowego testu warunkow
skrajnych, informuje Rade¢ Nadzorcza o zakresie testow warunkéw skrajnych,
dokonanych zmianach i przyjetych w testach zatozeniach.

Wyniki testow warunkéw skrajnych stanowia obowigzkowy element informacji
zarzadczej dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.
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Bank wykorzystuje wyniki testobw warunkow skrajnych w systemie zarzadzania
Bankiem, a w szczegdlnosci w systemie zarzgdzania ryzykiem w takich obszarach jak:

1) weryfikacja polityki zarzadzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, w tym
zwlaszcza ryzykiem kredytowym;

2) ocena adekwatnosci przyjetych w Banku limitéw;

3) ocena skutecznosci okreslonych w Banku, m.in. w ramach planéw awaryjnych,

opcji naprawy.

Przeprowadzane testy majg charakter testoéw wrazliwosci, testow odwrotnych lub
testow scenariuszowych.

Ponadto Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych sprecyzowane w Planie
naprawy, ktore maja charakter scenariuszowy i wg stanu na 31.12.2022 r. obejmuja:

1. scenariusz systemowy oparty na kryzysie makroekonomicznym, uwzgledniajacy,
w szczegolnosei odplyw depozytéw,

2. scenariusz indywidualny oparty na wzroscie kosztu finansowania depozytow, w
ktérym obszarem krytycznym jest wzrost kosztéw finansowania depozytéw
sektora niefinansowego,

3. scenariusz mieszany, ktérego gléwnym zalozeniem sg skutki pandemii COVID-
19 w branzy hotelarskiej, gastronomicznej i transportowej, majace wplyw na
wzrost ryzyka kredytowego w tych branzach.

Bank przeprowadza powyzsze testy w okresach kwartalnych wraz z przyjetymi do nich
zaloZzeniami oraz sposobem obliczania wpltywu zrealizowania si¢ sytuacji skrajnych na
okreslone w Planie naprawy obszary krytyczne: ptynnosé, rentowno$¢ i wyplacalnosc.

W przypadkach, w ktérych wyniki testu wskazuja, ze w sytuacji zrealizowania si¢
warunkow skrajnych, zostang przekroczone wartosci ostrzegawcze, Bank bada czy
dzialania ujete w planach awaryjnych pozwalaja na ograniczenie ryzyka,
a w przypadku przekroczenia wartosci krytycznych, czy dysponuje odpowiednimi
opcjami naprawy.

Art. 435
ust. 1 lit. a)
id) CRR

g)

|

Funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej
zorganizowane sg na trzech niezaleznych i wzajemnie uzupelniajgcych si¢ poziomach
(liniach obrony):

1) na pierwszy poziom (pierwsza lini¢ obrony) sklada si¢ zarzgdzanie ryzykiem
powstalym w zwigzku z dziatalnoscig operacyjng prowadzong przez Bank

2) na drugi poziom (drugg lini¢ obrony) sklada si¢ zarzadzanie ryzykiem przez
pracownikéw na specjalnie powolanych do tego stanowiskach lub komorkach
organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym
poziomie, dziatalnos¢ Stanowiska ds. Zgodnosci oraz niezalezne funkcje takie jak:
Administrator Bezpieczenistwa Fizycznego i Srodowiskowego i Inspektor Ochrony
Danych;

3) trzeci poziom (trzecig lini¢ obrony) stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez
Audytora Wewngtrznego.

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spdéldzielczego
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Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzgdzania ryzykiem na
pierwszym poziomie.

Jednostki biznesowe w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) podejmuja decyzje w ramach przyznanych kompetencji i ustalonych limitow;

2) przestrzegajg ustalonych mechanizméw kontrolnych;

3) wspolpracuja z komoérkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie
ryzykiem na drugim poziomie; w tym raportuja do tych komorek odnosnie
zblizania si¢ do limitu.

Pracownicy/komoérki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na
drugim poziomie wykonuja zadania zwigzane z identyfikacja, pomiarem lub
szacowaniem, kontrola, monitorowaniem oraz sprawozdawaniem kazdego istotnego
ryzyka; ktore sa szczegdlowo opisane w zasadach zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami istotnego ryzyka.

Pracownicy/komoérki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na
drugim poziomie:

1) przeprowadzaja identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie
narazony jest Bank;

2) przeprowadzaja pomiar lub ocen¢ ryzyka, w tym testy warunkoéw skrajnych
z uwzglednieniem odpowiedniego zakresu scenariuszy;

3) proponujg limity ograniczajace ryzyko (réwniez w zakresie ich aktualizacji)
z uwzglednieniem:
a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci (réwniez w ujeciu
perspektywicznym);
b) wynikow testéw warunkow skrajnych;
¢) interakcji pomiedzy poszczegdlnymi rodzajami ryzyka;

4) monitoruja wykorzystanie obowigzujgcych limitow (w tym pod katem
wystepujacych trenddw) oraz apetytu na ryzyko; proponujg dziatania naprawcze
w przypadku przekroczenia limitow;

5) przekazuja Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane
z ryzykiem;

|6) dokonuja przegladu oraz aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem;

7) uczestnicza w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem,;

8) uczestnicza w ocenie ryzyka wynikajacego z nowych produktéw lub projektow
Banku;

9) przeprowadzaja testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czgstotliwosciag
okreslong w matrycy funkcji kontroli.

Identyfikacja ryzyka istotnego w dziatalnosci Banku odbywa si¢ w dwojaki sposob:

1) oddolny (bottom-up), m.in. poprzez proces wprowadzania nowych produktéw
i istotnych zmian, proces samooceny ryzyka, zatwierdzanie limitow
transakcyjnych lub portfelowych;

2) odgérny (top-down), m.in. poprzez procedure identyfikacji ryzyk w ramach
corocznego procesu przegladu adekwatnoéci kapitalu wewnetrznego (ICAAP —

Informacja w zakresie adekwatno$ci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoldzielczego
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ang. " Internal Capital Adequancy Assessment Process — Proces Ocenyd
Adekwatnos$ci Kapitalu Wewnetrznego).

Proces wprowadzania nowych produktéw i istotnych zmian, zatwierdzania limitow
transakcyjnych i portfelowych (w tym zatwierdzanie indywidualnych transakcji) ma na
celu wczesne wykrywanie i peten nadzor nad ryzykiem w dzialalnosci Banku.
Poszczegolne jednostki organizacyjne (w tym biznesowe) Banku w tym zakresie
odpowiadaja za identyfikacje ryzyka inherentnego w ramach operacji, produktow |
i ushug, ktore swiadczg. Bank posiada procedure wdrazania nowych produktow —
Instrukcje przygotowywania i wdrazania produktéw bankowych, ktorych celem jest
zapewnienie wdrazania produktéw zgodnie z wewnetrznymi zasadami (politykami)
Banku oraz w zgodnosci z odpowiednimi przepisami powszechnie obowigzujacego
prawa.

W ramach procesu ICAAP Bank corocznie dokonuje formalnej i calo$ciowe;j
identyfikacji ryzyka wystepujacego w dzialalnosci Banku. Zespdl Ryzyka Bankowego
jest odpowiedzialny za przeprowadzanie takiego procesu identyfikacji
w ramach procesu ICAAP oraz odpowiednie uwzglgdnienie / pordwnanie otrzymanych
wynikéw ze strategia dziatania Banku, strategia zarzadzania ryzykiem oraz ustalonym
apetytem na ryzyko. Co do zasady, dla kluczowych rodzajow ryzyka (ryzyk istotnych),
zidentyfikowanych w ramach ICAAP, Bank wprowadza odpowiednie strategie
i polityki oraz zasady (procedury) zarzadzania, ktére podlegaja zatwierdzeniu,
odpowiednio do rangi na poziomie Zarzgdu Banku i/lub Rady Nadzorczej Banku.
Potrzeba wprowadzenia dedykowanych polityk, zasad (procedur) dla konkretnych
ryzyk jest rozwazana na podstawie analizy istotnosci wplywu poszczegdlnych
czynnikow ryzyka na dziatalno$¢ Banku i na realizacj¢ jego strategii biznesowe;,
z wykorzystaniem kryteriow ilo§ciowych 1 jakosciowych istotnosci ryzyk.

Na system zarzadzania ryzykiem sktadaja sie:

1) procedura opisujgca zasady zarzadzania danym ryzykiem;

2) identyfikacja, pomiar (w tym: testy warunkéw skrajnych) i monitorowanie;
3) system limitéw ograniczajgcych ryzyko;

4) system informacji zarzadcze;j;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Aktualnie Bank zalicza do ryzyka istotnego nastepujace rodzaje ryzyka, ktorych ocena,
zarzadzanie, mitygacja i limitowanie opisane zostaly w procedurach szczegotowych:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3) ryzyko walutowe;

4) ryzyko koncentracji;

5) ryzyko plynnosci i finansowania;

6) ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym;
7) ryzyko kapitalowe, w tym ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej;
8) ryzyko strategiczne;

9) ryzyko bancassurance;

10) ryzyko braku zgodnosci;

11) ryzyko utraty reputacji.

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoétdzielczego
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Sposrdd istotnych rodzajow ryzyka Bank zaliczyt do ryzyk trudnomierzalnych ryzyko
braku zgodnosci 1 ryzyko utraty reputacji, dla ktorych nie zbudowano ilosciowej lub
jako$ciowej miary.

Wymoég w zakresie funduszy wlasnych na ryzyko braku zgodnosci jest objety
wymogiem w zakresie funduszy wlasnych na ryzyko operacyjne zgodnie
z obowigzujagcymi w Banku zasadami szacowania kapitalu wewnetrznego.

Bank uznaje, ze wymdg w zakresie funduszy wlasnych na ryzyko utraty reputacji jest

|objety wymogiem w zakresie funduszy wlasnych na ryzyko operacyjne, ryzyko

plynnosci i finansowania oraz ryzyko kapitalowe. Czgs¢ zidentyfikowanych rodzajow
ryzyka, w tym niektére z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, ze nie zostaly uznane
przez Bank za istotne, jest obj¢ta zarzadzaniem i szacowaniem kapitatu wewnetrznego,
gtéwnie z powodu wystepujacych powigzan pomiedzy negatywnymi skutkami
wystapienia poszczegolnych rodzajow ryzyka — takie ryzyka podlegaja zarzadzaniu
w ramach innych ryzyk istotnych, stosownie do ich charakteru i istotnosci.

Proces zarzadzania ryzykiem funkcjonujacy w Banku daje odbiorcom wewnetrznym
i zewnetrznym catosciowy poglad na ryzyko oraz zgodnos$¢ z wyznaczonymi limitami
i zapewnia odpowiedni poziom eskalacji na wypadek przekroczenia limitow. Jednostki
biznesowe Banku i jednostki wsparcia odpowiadaja m.in. za raportowanie w ramach
systemu informacji zarzadcze], odnosnie stanu biezacego zarzgdzania ryzykiem, w tym
zwlaszcza odnosnie zblizania si¢ do limitu lub przekroczenia, badz niedotrzymania
limitu do wtasciwej komorki organizacyjnej odpowiedzialnej za zarzadzanie ryzykiem,
a w szczeg6lnych sytuacjach, takze do Zarzadu Banku.

Podstaw¢ monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie
ustanowiony system informacji zarzadczej, ktory wskazuje jasno zdefiniowane linie
raportowania, w celu zapewnienia zgodnosci z zatwierdzonymi limitami i apetytem na
ryzyko. Terminowe i dokladne raportowanie o istotnych czynnikach ryzyka stanowi
kluczowe narzedzie zarzadzania ryzykiem i sprawowania nadzoru. System informacji
zarzadczej, w ramach poszczegélnych ryzyk istotnych, dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielkosci ryzyka w dzialalnosci Banku;
2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitéw wewnetrznych;

4) wynikéw testow warunkow skrajnych;

5) skutkow decyzji w zakresie zarzgdzania ryzykiem,

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwoscig umozliwiajgca dostarczenie
informacji o zmianach profilu ryzyka Banku, a zakres oraz szczegotowosé sprawozdan
wewnetrznych sg dostosowane do rodzaju raportowanego ryzyka oraz odbiorcow
informacji. Rzetelno$¢, dokladno$é oraz aktualnos¢ dostarczanych informacji
zapewnia wprowadzony system informacji zarzadczej, ktory reguluje w Banku
odrgbna procedura — Instrukcja system informacji zarzadczej; ponadto w regulacjach
dotyczacych zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka bankowego zostal
okreslony w sposob ogélny zakres informacji zarzadczej z obszaru, ktérego dotyczy
regulacja. W szczegdlnosci, w ramach systemu informacji zarzadczej Zarzad Banku:

Informacja w zakresie adekwatnos$ci kapitatowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoldzielczego
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kwartalnych;

1) informuje Rade Nadzorcza Banku o stanie realizacji strategii dziatania
(zarzadzania) Banku w okresach rocznych i strategii oraz polityk zarzadzania
ryzykiem w okresach potrocznych oraz najwazniejszych kwestiach z tym
zwigzanych, o poziomie i profilu poszczegdlnych ryzyk istotnych w okresach

2) regularnie, a w razie potrzeby niezwlocznie, informuje Rade Nadzorcza Banku
o kwestiach istotnych dla oceny sytuacji Banku oraz zarzgdzania Bankiem;

3) zapewnia Radzie Nadzorczej Banku dostgp do aktualnych informacji we
wszystkich obszarach objetych kompetencjg Rady Nadzorczej Banku, a w razie
potrzeby takze przetworzenie tych informacji do zwigzlej i zrozumiale] dla|
cztonké6w Rady Nadzorczej Banku formy.

3. Tabela EU OV1 — Przeglad lacznych kwot ekspozycji na ryzyko

| Laczne wymogi w

Laczne kwoty ekspozycji na ryzyko zakresie funduszy
| wlasnych
a b [ c
31.12.2022 31.12.2021 | 31.12.2022
Ryzyko kredytowe (z
1 wylgczeniem ryzyka 275 254 061 381242 143 22 020 325
kredytowego kontrahenta)
2 W tym metoda standardowa 275 254 061 381242 143 22 020 325
3 W tym podstawowa metoda ] i i
IRB (F-IRB)
4 W tym metoda klasyfikaciji - - -
W tym instrumenty
EU-4a kapitalowe VE/edlug o i i i
uproszczonej metody wazenia
ryzykiem
5 W tym zaawansowana ) ) )
metoda IRB (A-IRB)
6 Ryzyko kredytowe i i i
kontrahenta — CCR
7 W tym metoda standardowa - - -
3 W tym metoda modeli i i i
wewnetrznych (IMM)
W tym ekspozycje wobec
EU-82 |1 ntrahenta centralnego i i )
W tym korekta wyceny
EU-8b kredytowej — CVA i i i
9 W tym pozostale CCR - - -
10 [Nie dotyczy B
11 Nie dotyczy
12 |Nie dotyczy
13 Nie dotyczy
14 | Nie dotyczy

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoldzielczego
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15 Ryzvko rozliczenia - - -
Ekspozycje seckurytyzacyjne w
16 | portfelu bankowym (po - - -
zastosowaniu putapu)
17 W tym metoda SEC-IRBA - - -
18 W tym SEC-ERBA (w tym i i i
1AA)
19 W tym metoda SEC-SA - - -
W tym 1250 %
EU-192 | p wiodliczenie i i i
Ryzyko pozycji, ryzyko
20 | walutowe i ryzyko cen 0 0
towarow (ryzyko rynkowe) !
21 W tym metoda standardowa 0 | 0 '
W tym metoda modeli '
22 - - - -
wewnetrznych
EU-22a | Duze ekspozycje - - -
23 |Ryzyko operacyjne 50 754 878 38 245 050 4 060 390 _
BU-23a |\ ym metoda wskaznika 50 754 878 38 245 050 4060390 |
bazowego
EU-23b | W tym metoda standardowa - - -
EU-23¢ W tym metoda . i i i
zaawansowanego pomiaru
Kwoty ponizej progéw
oq | Odliczeft 1936 330 10 142 888,00 154 906
(podlegajgce wadze ryzyka '
rownej 250 %)
25  |Nie dotyczy - - -
26 [Nie dotyczy - - -
27  [Nie dotyczy - - -
28 | Nie dotyczy - - -
29 | Ogoélem 326 008 939 419 487 193 26 080 715

4. Tabela EU CRA — Ogoélne informacje jakosciowe na temat ryzyka kredytowego

Ujawniane informacje jakosciowe

Ryzyko kredytowe Bank definiuje jako ryzyko zwigzane z brakiem zwrotu naleznosci lub
zagrozeniem braku zwrotu naleznosci.

Z ryzykiem kredytowym powiazane jest réwniez ryzyko koncentracji ekspozycji wynikajace
z koncentracji podmiotowych, branzowych, geograficznych, zabezpieczen oraz ryzyko inwestycji
w aspekcie nieotrzymania planowanego zwrotu z instrumentu finansowego lub utraty
zainwestowanych srodkow.

Ryzyko kredytowe jest podstawowym czynnikiem ryzyka w dziatalnosci Banku, a podejmowanie
ryzyka kredytowego jest podstawows dzialalnoscig Banku. Bank posiada polityki i procedury
akceptowania, pomiaru i zarzadzania ryzykiem kredytowym.

Bank inwestujac srodki finansowe charakteryzuje si¢ ostroznosciowym podejmowaniem ryzyka, co
oznacza utrzymywanie racjonalnej roéwnowagi pomigdzy dzialalnoscig przychodowa
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| a kontrolowaniem ryzyka, zabezpieczeniem kapitalowym i ochrona zgromﬁzor_x};cf w nim
depozytow.

Celem zarzadzania kapitatem/adekwatno$cig kapitatowa jest zapewnienie poziomu i struktury
|funduszy wlasnych pozwalajacych na zabezpieczenie ponoszonego ryzyka, w tym ryzyka
kredytowego. Profil ryzyka wynika z przyjgtego przez Rad¢ Nadzorczg apetytu na ryzyko
okreslonego w Strategii Zarzadzania Ryzykiem. Apetyt na ryzyko wyznacza poziom ryzyka, ktory
jest przez Bank akceptowany. Wg stanu na 31.12.2022 r. podstawa okreslenia akceptowalnego
poziomu ryzyka w Banku byl fagczny wspoélezynnik kapitatlowy na poziomie 10,875% przyjety w
obowiazujacej w Banku Strategii zarzadzania i planowania kapitalowego, w oparciu o ktéry Bank
wyznaczyl akceptowalng wysoko$¢ kapitalu regulacyjnego na ryzyko kredytowe, operacyjne

i walutowe.
' Podstawowym celem dzialalnosci inwestycyjnej Banku jest osiggniecie maksymalnego
. bezpieczenstwa i rentownosci dokonywanych inwestycji. Bank angazuje  Srodki

w instrumenty rynku kapitalowego i pieni¢znego charakteryzujgcego si¢ niskim poziomem ryzyka.
Bank utrzymuje w portfelu aktywé6w Banku wylgcznie aktywa o charakterze bankowym (nie
wynikajgce z dziatalnosci handlowej).

Wg stanu na 31.12.2022 r. w strukturze podmiotowej Banku dominowaty przedsigbiorstwa i sp6tki
prywatne oraz rolnicy, nastepnie osoby fizyczne, kredyty udzielone przedsiebiorcom indywidualnym
i jednostkom samorzgdowym. Pozostala grupa podmiotoéw stanowi nieznaczacy udzial w strukturze
obliga kredytowego.

Celem zarzgdzania ryzykiem kredytowym jest zapewnienie stabilnego rozwoju, optymalnego
jakosciowo portfela zapewniajacego zachowanie rdéwnowagi pomigdzy dochodowoscia
a bezpieczenstwem.

' Bank w Strategii Zarzadzania Ryzykiem okresla poziom apetytu na ryzyko, ktéry stanowi
maksymalny poziom ryzyka jaki Bank gotowy jest zaakceptowad. Strategia Zarzadzania Ryzykiem
jest spojna ze Strategia dzialania Banku oraz Regulaminem organizacyjnym Banku.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji zaangazowan Bank ustala w Strategii
Zarzadzania Ryzykiem i obejmuja:

« wdrozenie, weryfikacje i aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z:

- calym portfelem kredytowym,

- portfelem detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK),

- portfelem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie (EKZH), ktére uwzgledniaja
w sposOb adekwatny do skali prowadzonej dziatalno$ci zapisy dobrych praktyk w zakresie
zarzadzania ryzykiem;

b)d) | ¢ podwyzszanie jakosci calego portfela kredytowego Banku wyrazonego udzialem naleznosci od
sektora niefinansowego i jednostek rzadowych i samorzadowych z rozpoznang utrata wartosci
(zagrozonych) wedlug wartosci brutto do naleznosci ogélem od sektora niefinansowego i jednostek
rzadowych i samorzadowych;

 utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami aktualizujacymi na odsetki naleznosci
zagrozonych od podmiotéw sektora niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzadowych na
odpowiednim poziomie;

» prowadzenie dziatalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem DEK i EKZH majgcej na celu
utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;

» ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajacego z transmisji ryzyka powigzanego z czynnikami
$rodowiskowymi (w tym ze zmiang klimatu), spolecznymi i zwigzanymi z zarzadzaniem (czynniki
L ESG) na jakos¢ ekspozycji kredytowych oraz zdolno$¢ kredytobiorcy do obstugi zadtuzenia;
InfTormacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoéldzielczego
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» przestrzeganie wyznaczonych wskaznikow: wyrazajacego stosunek wydatkéw zwigzanych z
obsluga zobowiazan kredytowych i zobowigzan finansowych innych niz zobowigzania kredytowe
do dochodu klienta detalicznego (DtI/DStI — ang. debt to income/ debt service to income) i
wyrazajacego stosunek wartosci ekspozycji kredytowej do wartosci nieruchomosci (LtV - ang. loan
to value) oraz maksymalnych okreséw kredytowania, ocene wskaznika Texas, w przypadku w
ktérym wskaznik kredytéw zagrozonych (NPL) jest nie mniejszy niz 5%;

* utrzymywanie stabilnych, umiarkowanie zdywersyfikowanych i zrbwnowazonych pod wzgledem
jakosci 1 wartosci portfeli/subportfeli rownoczesnie cechujgcych sie wysoka dochodowoscia oraz
bezpieczenstwem rozumianym jako minimalizacja ryzyka wystapienia kredytow zagrozonych;

» w zwigzku z dzialaniem w $rodowisku wysokiego ryzyka kredytowego, Bank ktadzie szczegdlny
nacisk na ustanawianie skutecznych zabezpieczen splaty kredytéw oraz wdrozenie adekwatnego do
profilu ryzyka kredytowego Banku systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym;

» stosowanie zabezpieczen splaty kredytow gléwnie w postaci hipoteki na nieruchomosciach,
zar6wno komercyjnych, jak 1 mieszkalnych, ktdre podlegaja systematycznej ocenie i weryfikacji,

* Bank dazy do zwigkszenia skali rodzajow przyjmowanych zabezpieczen, ktére umozliwiag
stosowanie technik redukcji ryzyka kredytowego,

* ocena udzialu kredytéw restrukturyzowanych w portfelu kredytowym,

» zarzadzanie ryzykiem koncentracji: duzych zaangazowan, geograficznej, branzowej oraz w rodzaj
zabezpieczenia;

+ analiza ryzyka wynikajgcego z zaangazowan wobec podmiotéw, o ktérych mowa w art. 79a ustawy
Prawo bankowe,

« w zakresie koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia Bank stara si¢ ogranicza¢ ryzyko
zwigzane z zabezpieczeniami w formie hipoteki poprzez minimalizowanie ryzyka prawnego przy
ustanawianiu zabezpieczen, monitorowanie wartosci nieruchomosci, ustanawianie odpowiednich
poziomoéw wskaznikéw LtV (wyrazajacych stosunek wartosci kredytu do wartosci nieruchomosei
stanowigcej zabezpieczenie) lub wskaznik adekwatnosdci zabezpieczenia (liczony jako stosunek
zadluzenia do warto$ci wszystkich zabezpieczen rzeczowych) oraz limitéw na poszczegdlne rodzaje
zabezpieczen - ekspozycje zabezpieczone hipotecznie (odrebnie ekspozycje zabezpieczone
nieruchomos$ciami mieszkaniowymi i ekspozycje zabezpieczone nieruchomos$ciami komercyjnymi
oraz ekspozycje zabezpieczone nieruchomos$ciami niebedacymi wilasnoscig kredytobiorcy).
Najbardziej preferowane zabezpieczenia pieniezne oraz gwarancje bankowe nie zostaly objete
limitami.

* przestrzeganie limitow wewnetrznych ustalonych w stosunku do catego portfela kredytowego
ograniczajacych ryzyko np. limit kredytow udzielonych z odstepstwami;

Monitorowanie poziomu wykorzystania ustanowionych limitéw jest dokonywane w okresach
kwartalnych, informacja w tym zakresie jest przedmiotem informacji zarzadczej dla Zarzadu i Rady
Nadzorcze;.

Wysokos¢ limitoéw wewnetrznych podlega weryfikacji nie rzadziej niz raz do roku i ma na celu
sprawdzenie ich adekwatnosci do skali i charakteru prowadzonej dzialalnosci. Informacja o
ustaleniach przegladu przekazywana jest przez Zespdl Ryzyka Bankowego Zarzadowi, a nastepnie
Radzie Nadzorczej.

Funkcje¢ zarzadzania ryzykiem kredytowym pelni Zarzad Banku, funkcje nadzorcza peilni Rada
Nadzorcza. Zespot Ryzyka Bankowego odpowiedzialny jest za obszar kontroli wewnetrznej.
Stanowisko ds. Zgodnosci odpowiada za zapewnienie zgodnosci procedur regulujacych ryzyko
kredytowe z regulacjami wewn¢trznymi oraz przepisami prawa zewnetrznego. Audyt wewnetrzy w
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ramach trzeciej linii obrony jest odpowiedzialny za niezalezna i ob_iektywaniaialnoéé |
zapewniajaca, majaca na celu przysporzenie wartosci i usprawnienie proceséw Banku oraz
dokonywanie oceny adekwatnosci i skutecznosei systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrzne] w calej dziatalnosci Banku, poprzez przeprowadzenie badan audytowych ujetych w
ramach zdefiniowanego przez Bank procesu audytowego.

Bank stosuje zabezpieczenia kredytow wymienione w ,Instrukcji zarzadzania zabezpieczeniami”
opisujacej szczegdtowo wszystkie wymagania Banku w stosunku do zabezpieczen, w szczegdlnosci
adresuje zalecenia Rekomendacji S i Rekomendacji J KNF.
Bank wyréznia dwie gléwne kategorie zabezpieczen:
1) zabezpieczenia stabe,
2) zabezpieczenia mocne.
Ro6znig sie one szacowang wartos$cig rynkowa w chwili potencjalnej egzekucji, mozliwosciami
prawnymi Banku w dochodzeniu swoich roszczen w drodze zbycia zabezpieczen oraz stopniem ich
plynnosci.
Bank przyjmuje réwniez rozne inne formy dodatkowego wsparcia produktéw kredytowych, z uwagi
jednak na niskie prawdopodobienstwo zaspokojenia roszczen Banku przy pomocy takich form
wsparcia, Bank nie traktuje ich ani jako zabezpieczenie mocne, ani jako zabezpieczenie stabe.
Zabezpieczenia stabe sa to takie zabezpieczenia, ktdre spelniaja nastepujace kryteria:
a. w momencie przyjmowania takiego zabezpieczenia oraz przez caly okres kredytowania, Bank
musi dysponowaé sposobem oszacowania jego wartosci; |
b. Bank musi dysponowa¢ metodologig i procesem umozliwiajgcym kontrolowanie istnienia i
wartosci takiego zabezpieczenia;
¢. Bank musi posiada¢ prawny tytut oraz wykonalny w praktyce sposéb do wyegzekwowania takiego
zabezpieczenia.
Kategorie gtéwnych zabezpieczen akceptowanych przez Bank:
1. zabezpieczenia Mocne:
1) gotéwka w formie kaucji na rachunku nalezagcym do Banku,
2) gotowka w formie blokady na rachunku Klienta w Banku,
3) zastaw rejestrowy na lokacie Klienta w Banku lub w innym banku,
4) cesja lub zastaw rejestrowy na obligacjach Skarbu Panstwa, obligacjach gwarantowanych przez
Skarb Panstwa lub Bonach Pieni¢znych NBP,
5) gwarancja bankowa wystawiona przez renomowany bank (o ratingu inwestycyjnym),
6) gwarancja JST po pozytywnej ocenie ryzyka przez Bank,
7) gwarancja osoby trzeciej bedacej osoba prawna, ale nie bankiem i posiadajacej rating
inwestycyjny oraz pozytywng ocene ryzyka Banku,
8) gwarancje Skarbu Panstwa,
9) zastaw rejestrowy lub przewlaszczenie na srodkach transportu lub maszynach lub urzadzeniach,
10) hipoteki na nieruchomosciach mieszkaniowych lub komercyjnych,
11) hipoteki na nieruchomosciach gruntowych.
2. Zabezpieczenia stabe:
1) cesja naleznosci istniejacych,
2) cesja naleznosci przyszlych z kontraktéw handlowych,
3) cesja znajdujacych sie¢ w obrocie publicznym papieréw wartosciowych z wylaczeniem
obligacji Skarbu Panstwa, obligacji gwarantowanych przez Skarb Panstwa i Bonow
Pieni¢znych NBP,

Informacja w zakresie adekwatnoséci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spétdzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.

str. 23



4) przewlaszczenie lub zastaw rejestrowy na zapasach,
5) zabezpieczenia na aktywach trwatych, ktére nie moga by¢ traktowane jako mocne z powodu
niespelnienia ktéregos$ z kryteriow.
3.Wsparcic Produktu Kredytowego:
1)  gwarancje lub pore¢czenia udziatlowcdw lub cztonkéw zarzadu,
2)  cesja papierow wartosciowych nienotowanych na gietdzie,
3) zastaw rejestrowy na udzialach przedsi¢biorstwa,
4)  zastaw rejestrowy na znaku towarowym,
5)  list patronacki, list wspierajacy osoby trzecie;j,
6) pelmomocnictwo do rachunku.
4.Wsparcie procesu egzekucji:
1) o$wiadczenie o poddaniu sie egzekucji w trybie art. 777 kpec,
2) weksel wlasny in blanco wraz z deklaracjg wekslowa,
3) poreczenie wekslowe,
4) poreczenie cywilne,
5. pozostale rodzaje zabezpieczen ujete w Instrukcji zarzadzania zabezpieczeniami.

Bank moze stosowal lacznie zabezpieczenia mocne, stabe i elementy wsparcia produktu
kredytowego i wsparcia procesu egzekucji w zaleznosci od potrzeby zabezpieczenia danej ekspozycji
kredytowe;j.

Bank stosuje uznane techniki redukcji ryzyka, zgodnie z Rozporzadzeniem CRR w postaci ochrony

rzeczywistej oraz ochrony kredytowej nierzeczywistej.

1. Za uznane zabezpieczenia rzeczywiste Bank przyjmuje: (Bank powinien posiadaé prawo do
szybkiego uplynnienia lub zatrzymania tego zabezpieczenia w przypadku niewykonania
zobowiazania przez dtuznika, jego niewyplacalnos$ci lub upadtosei):

1) srodki pienigzne zdeponowane w Banku — forma zabezpieczenia powinna by¢ kaucja
pieni¢zna;

2) dhuzne papiery wartosciowe emitowane przez Skarb Panistwa lub NBP — forma zabezpieczenia
powinno by¢ ich przewlaszczenie;

3) srodki pieni¢zne zdeponowane w innym banku — formg zabezpieczenia powinno by¢ ich
przewlaszczenie.

2. Za uznanych dostawcow oraz umowe ochrony kredytowej nierzeczywistej Bank przyjmuje:

1) gwarancje Skarbu Panstwa lub Narodowego Banku Polskiego;

2) gwarancje jednostki samorzadu terytorialnego i wladz lokalnych;

3) gwarancj¢ innego banku; i

4) regwarancj¢ Skarbu Panstwa wynikajaca z udzielenia Bankowi gwarancji przez Bank |
Gospodarstwa Krajowego na realizacje programéow rzadowych; '

5) gwarancje podmiotu posiadajacego ocene kredytowa wydang przez wyznaczong przez Bank
ECAL

e) f)

|
Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczace adekwatnoscei ustalen dotyczacych |
zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. ¢) i f) zawarto w punkcie O$wiadczenie
Zarzadu Polskiego Banku Spéidzielczego w Poznaniu.
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6.

Tabela EU CQ1 — Jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych

1

|

Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna ekspozydji objetych
dziataniami restrukturyzacyjny mi

Skumulowana utrata wartosci, skumulowane
ujemne zmiany wartosci godziwej z powodu
ryzyka kredytowego i rezerwy

Otrzymane zabezpieczenia i gwarange finansowe z
tytulu ekspozycji restrukturyzowanych

Nieobstugiwane ekspozydje restrukturyzowane
W tym otrzymane
Obslugiwane ) ) zabezpieczenia | gwarancje
. W tym w zwigzku z w zwiazku z finansowe z tytutu
ekspozycje . W tym: o - "
ekspozyde, ekspozycjami ekspozycjami ekspozygji
restrukturyzowal g ekspozyde | R . i . . |
ktorych dotyczy N obslugiwanymi nieobstugiwanymi nieobstugiwanych
ne . . |dotkniete utrata . . -
niewykonanie | objetych dziataniami
- wartosci _
zobowigzania restrukturyzacyjnymi
Salda pienigzne w bankach
005 centralnych iinne depozyty platne na
2gdanie
010 |Kredyty i zaliczki 3 527 619 64 886 141 64 886 141 64 386 141 14 525 1985 876 67 115 075 64 555 815
020 Banki centraine
Sektor instytucji rzqdowych i
030
samorzqdowych
040 Instytucje kredytowe
050 Inne instytucfe finansowe
060 Przedsighiorstwa niefinansowe 2 906 454 50 263 480) 50 263 480 50 263 480 5208 1 595 003 52 792 079 50232 819
070 Gospodarstwa domowe 621 165 14 622 661 14 622 661 14 622 661 9317 390873 14 322 996 14 322 996
080 Dluzne papiery wartosciowe
090 Udzielone zobowigzania do udzielenial
kredytu
100 Ogéfem 3 527 619 64 BB6 141 64 886 141 64 BBE 141 14 525 1985 B76 67 115075 64 555 815
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9.

Tabela EU MRA - Wymogi dotyczace ujawniania informacji jakosciowych na temat

ryzyka rynkowego

Ujawniane informacje

Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR

Opis strategii i proceséw instytucji
w zakresie zarzadzania ryzykiem
rynkowym, w tym:

— Wyjasnienie celow strategicznych
zarzadu zwigzanych z
podejmowaniem dziatalnosci
transakcyjnej, jak réwniez proces6w
wdrozonych w celu identyfikacji,
pomiaru, monitorowania i
kontrolowania ryzyka rynkowego
instytucji;

— Opis ich strategii w zakresie
zabezpieczenia i ograniczenia
ryzyka, a takze strategii i proceséw
monitorowania stalej skutecznosci
instrumentéw zabezpieczajacych

| calkowita pozycje walutowa Banku.

W ramach ryzyka rynkow_ego Bank id_entyﬁkuje ryzyko walutowe.

Bank definiuje ryzyko rynkowe w obszarze ryzyka walutowego
jako ryzyko utraty wartosci aktywow, wzrostu poziomu
zobowigzan lub zmiany wyniku finansowego w rezultacie
wrazliwosci na zmiany kursow walut;

Dla ryzyka walutowego Bank wyznaczyl cele strategiczne zawarte
w Strategii Zarzgdzania Ryzykiem.

Cele strategiczne w zakresie dzialalnosci walutowej obejmuja:

1) obstuge klientow Banku w zakresie posiadanych
uprawnien walutowych;

2)  zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi
w zakresie prowadzenia rachunkéw walutowych biezacych
i terminowych, obshigi kasowej, realizacji przelewow
otrzymywanych i1 wysylanych za granice oraz wykonywania
innych czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem SGB-
Banku S.A.

3)  minimalizowanie ryzyka walutowego.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)  dazenie do utrzymania domknigtych indywidualnych
pozycji walutowych, tak aby pozycja walutowa calkowita nie
przekroczyla 2% funduszy wiasnych Banku;

2)  prowadzenie dzialalnosci walutowej nie przekraczajacej
5% sumy bilansowej;

3)  prowadzenie transakcji wymiany walut z SGB-Bankiem
S.A. polegajacych na zagospodarowywaniu nadwyzek srodkow
walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji walutowych
Banku; transakcje walutowe nie majg charakteru
spekulacyjnego; '

4)  utrzymywanie poziomu aktywdéw pltynnych w walutach
obcych, ktore zaspokoja wyptywy netto w danej walucie obcej;

5)  niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

Bank dokonuje pomiaru ryzyka walutowego poprzez wyznaczanie

pozycji netto dla kazdej waluty obcej oddzielnie oraz wyznaczajac

Dla celow kontroli ryzyka walutowego Bank wyznaczyl limity:

1) calkowitej pozycji walutowej w wysokosci maksymalnie 2%
funduszy wiasnych;

2) otwartych indywidualnych pozycji
w wysokosci maksymalnie:
a) 1% funduszy wiasnych Banku - w odniesieniu do EUR;
b) 1% funduszy wiasnych Banku - w odniesieniu do USD;

3) aktywow plynnych (stan gotéwki w Kkasie, srodki na
rachunkach nostro oraz depozyty jednodniowe) dla kazdej
waluty oddzielnie, na poziomie réwnym sumie:

walutowych netto
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a) 15% srodkéw zgromadzonych przez klientéw na|
rachunkach a'vista i biezacych;
b) 10% srodkéw utrzymywanych przez klientow na
rachunkach terminowych.
4) zmiany calkowitej pozycji walutowe] na poziomie 6%
annualizowanego wyniku finansowego brutto Banku na date
analizy.

Na dzien 31.12.2022r. wskazniki ksztaltuja si¢ nastepujaco:
1. udziat catkowitej pozycji walutowej w funduszach wiasnych —
0,28%;
2. udzial tacznej kwoty aktywow walutowych w aktywach ogdtem
—-0,81%;
3. udziat lacznej kwoty aktywéw walutowych w poszezegdlnych
walutach w aktywach ogdlem:

a)y USD -0,21%;

b) EUR -0,60%;
4. udzial lacznej kwoty pasywow walutowych w aktywach ogdtem
—0,83%;
5. udzial tacznej kwoty pasywow walutowych w poszczegdlnych
walutach w aktywach ogolem:

a) USD -0,20%;

b) EUR -0,63%;
6. udzial pozycji netto dla poszczegdlnych walut w funduszach
wiasnych:

a) USD - 0,09%;

b) EUR -0,28%;
7. wykorzystanie limitu aktywow ptynnych (stan gotowki w kasie,
srodki na rachunkach nostro oraz depozyty jednodniowe)
wyniosto:
a) EUR - 13,69%;
b) USD - 10,51%;
8. wykorzystanie limitu zmiany catkowitej pozycji walutowej
okreslonego na poziomie 6% annualizowanego wyniku
finansowego brutto Banku na date analizy wynosi 57,04%.

Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych dla zmian kurséw
oraz wzrostu/spadku kurséw walut.

Analiza podstawowych wskaznikéw z zakresu oceny ryzyka
walutowego oraz testy warunk6ow skrajnych sg elementem
wspierajacym ocen¢ poziomu ryzyka walutowego, pozwalajacym
na obserwacje skali i trendow ryzyka.

W 2022 roku nie wystgpil regulacyjny wymog kapitatowy z tytutu
ryzyka walutowego.

b

Art. 435 ust. 1 lit. b) CRR

W Banku obowigzuje podziat kompetencji w zakresie zarzadzania
ryzykiem walutowym, obejmujacy:
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|| Opis struktury 1 organizacji funkc-:JTF 1) obsluge operacyjna,

zarzadzania ryzykiem rynkowym, w 2) zawieranie transakcji walutowych, |
tym opis struktury zarzadzania 3) pomiar, monitorowanie, raportowanie i kontrolowanie
ryzykiem rynkowym ustanowionej poziomu ryzyka.
w celu wdrozenia strategii 1 W  procesie zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku

proces6w instytucji omawianych w | uczestniczg:

powyzszym wierszu a), opisujagcy | 1. Rada Nadzorcza — ktora:
relacje i mechanizmy komunikacji 1) w ramach pelnionego nadzoru wlascicielskiego dokonuje

miedzy stronami zaangazowanymi okresowej oceny i nadzoruje wszystkie aspekty polityki

w zarzadzanie ryzykiem rynkowym | zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku;
2) zatwierdza cele strategiczne w zarzgdzaniu ryzykiem

walutowym, zawarte w obowigzujacej w Banku strategii
zarzadzania ryzykiem oraz polityke zarzadzania ryzykiem
walutowym;

3) ocenia adekwatno$¢ 1 skuteczno$¢ systemu zarzgdzania
ryzykiem walutowym na podstawie okresowej, syntetycznej
informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest

( Bank

2. Zarzad:

1) zapewnia skuteczne dzialanie systemu zarzadzania ryzykiem

‘ walutowym;

l 2) zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem walutowym;

3) wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie,
wprowadzenie i aktualizacje zasad, o ktérych mowa w pkt 2;
4) odpowiada za utrzymanie ryzyka walutowego na poziomie
nie przekraczajagcym poziomu akceptowalnego przez Rade
| Nadzorcza.

|3. Komitet ds. Zarzadzania Aktywami, Pasywami i Ryzykiem
(Komitet ALCOR), ktory:

1) opiniuje niniejsze zasady;

2) opiniuje poziom limitéw;

3) identyfikuje potrzeby zmian w polityce zarzadzania ryzykiem
walutowym Banku;

4) wydaje rekomendacje dla komoérki zarzadzajace) majace na
celu wlasciwe ksztaltowanie poziomu ryzyka walutowego
Banku;

5) ocenia poziom ryzyka walutowego Banku 1 wydaje
rekomendacje Zarzadowi majgce na celu wlasciwe
ksztaltowanie poziomu ryzyka;

6) sktada propozycje zmian poziomu kurséw Banku.

4. Zespoét Ryzyka Bankowego — bedacy komorka monitorujaca
ryzyko walutowe, ktéra podlega Cztonkowi Zarzadu ds. Ryzyk
Istotnych, wykonujacy zadania zwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej

procedury oraz przygotowywaniem propozycji zmian
procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem
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i aktualizowaniem metod pomiaru ryzyka walutowego oraz
poziomu limitow;

2) zapewnieniem zgodnosci niniejszej procedury ze strategia
dzialania Banku, strategig zarzadzania ryzykiem oraz
polityka zarzadzania ryzykiem walutowym;

3) przygotowaniem  polityki zarzadzania  ryzykiem
walutowym,;

4) proponowaniem wysoko$ci przyjetych limitow;

5) dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu
ryzyka, przeprowadzaniem testow warunkéw skrajnych;

6) analizg wskaznikéw stuzgcych ocenie poziomu ryzyka
walutowego;

7) monitorowaniem stopnia wykorzystania limitéw;

8) oceng nowych produktéw bankowych w zakresie
potencjalnego wplywu na ryzyko walutowe;

9) opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych w
zakresie poziomu kurséw walutowych oraz badaniem
scenariuszy skrajnych warunkow;

10) wyliczanie biezacej pozycji walutowej Banku;

11) sporzadzaniem raportéw dla Komitetu ALCOR, Zarzadu i
Rady Nadzorczej;

5. Gléwny Ksiggowy — bedacy komérka zarzadzajaca ryzykiem
walutowym, ktéra podlega Prezesowi Zarzadu, wykonujacy
zadania zwigzane z:

1) zarzadzanie ryzykiem walutowym,;

2) zarzadzanie rachunkami walutowymi nostro Banku w SGB-

Banku S.A.;

3) przestrzeganie limitdw w zakresie ryzyka walutowego;

4) lokowanie nadwyzek §rodkéw walutowych;

5) akceptacja operacji lokowania nadwyzek $rodkow

walutowych;

6) nadzér nad utrzymywaniem pozycji walutowej Banku na

poziomie zgodnym z obowigzujgcymi limitami;

6. Zespdt Finansowo - Sprawozdawczy, podlegly bezposrednio
Prezesowi Zarzgdu wykonujacy zadania zwigzane z:

1) ustalaniem kurséw negocjowanych,

2) prowadzeniem szczegélowej ewidencji w zakresie operacji

wymiany (data waluty overnight lub tom/next),

3) realizacja zadan w zakresie generowania zyskéw z tytutu

wymiany walutowej,

4) zarzadzaniem portfelem klientéw depozytowych Banku

posiadajacych srodki w walucie obcej (EUR lub USD),

5) przestrzeganiem limitéw w zakresie ryzyka walutowego,

6) przestrzeganiem limitoéw zwigzanych z kupnem lub sprzedazg

walut obcych,

7) weryfikowanie i aktualizowanie niniejszych zasad oraz
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Zasad wustalania 1 stosowania kursow walut obcych
w rozliczeniach dewizowych przeprowadzanych przez Bank.
8) ewidencjonowaniem i rozliczaniem transakcji walutowych;
9) archiwizowaniem tabel kursow walutowych;
10) obstugg transakcji walutowych;
11) ustalaniem kurséw walut (tabele kursowe);
12) wyliczaniem wysokosci nadwyzek srodkéw walutowych
w procesie lokowania.

Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR

Zakres 1 charakter systemow
raportowania i pomiaru ryzyka

W Banku funkcjonuje sformalizowany system informacji
zarzadczej, objety Instrukcjg system informacji zarzadcze;j.
Instrukcja definiuje nazwe 1 sporzadzajacego informacje
zarzadeza, czestotliwosé, termin sporzadzenia, forme i zakres
informacji oraz odbiorcéw raportéw, sprawozdan i analiz

dotyczacych ryzyka.
Raporty z zakresu ryzyka walutowego pozwalajg Zarzadowi i
Radzie Nadzorczej na m.in.:
1) monitorowanie z odpowiednig czgstotliwoscia poziomu
ryzyka, w tym przyjetych limitow;
2) kontrole realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka
walutowego;
3) ocene skutkow podejmowanych decyzji;
4) podejmowanie odpowiednich dzialan w celu ograniczania
ryzyka. '
System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka walutowego zawiera
m.in. dane na temat:
1) struktury bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko|
walutowe; '
2) wielkosci pozycji walutowych;
3) wplywu zmiany kurséw walutowych na wynik finansowy |
Banku;
4) analizy wskaznikow;
5) wynikéw testow warunkow skrajnych; '
6) stopnia realizacji i przestrzegania limitow.
Analiza poziomu i profilu ryzyka jest przedstawiana w okresach
kwartalnych Komitetowi ds. Zarzadzania Aktywami, Pasywami i

Ryzykiem, Zarzagdowi i Radzie Nadzorczej.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktorym mowa w art. 435 ust. 1 lit. f), zawarto w punkcie O$wiadczenie Zarzadu

Polskiego Banku Spétdzielczego w Poznaniu.

10. Tabela EU LIQA — Zarzadzanie ryzykiem plynnosci

Numer ot Sl
. Informacje jakosciowe
wiersza
Strategie 1 procesy Zarzqdzania Solidne i efektywne Zarzqdzanie I'YZYklem piynnos'm jest
a) ryzykiem plynnosci, w tym polityki | kluczowym czynnikiem zapewniajacym stabilny rozwdj
- dotyczace dywersyfikacji zrodet i dziatalnos$ci Banku oraz osiggnigcie odpowiedniego |
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Numer
wiersza

Informacje jako$ciowe

okresu zapadalnosci planowanego
finansowania

poziomu  jego  rentownosci, z  zachowaniem
bezpieczenstwa srodkéw powierzonych przez klientow.

Strategiczne cele Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem
plynnosci to:

1) zapewnienie finansowania aktywdéw i terminowego
wykonywania zobowigzan w toku normalnej
dzialalnosci Banku lub w innych warunkach, ktore
mozna przewidzie¢, bez konieczno$ci poniesienia
straty;

2) zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowej,
zwlaszcza z powodu czynnikéw wewngtrzbankowych
oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu
awaryjnego na wypadek wystapienia takiej sytuacji

3) utrzymanie wskaznikéw plynnosci na odpowiednich
poziomach:

a) Nadzorcza Miara Ptynnosci M1 — 20 000 tys. z1,

b) Nadzorcza Miara Plynnosci M2 — 1,20,

¢) Nadzorcza Miara Plynno$ci M3 — 1,05,

d) Nadzorcza Miara Pltynnosci M4 — 1,05,

e) Wskaznik LCR — wymdg dotyczacy pokrycia
ptynnosci - wskaznik plynnosci
krétkoterminowej — 200%

f) Wskaznik NSFR — wymdg dotyczacy stabilnego
finansowania netto — wskaznik plynnosci
dlugoterminowej — 120%.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) utrzymywanie przez Bank aktywow nieobcigzonych na
minimalnym poziomie stanowigcym zabezpieczenie na
wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow
skrajnych plynnosci w ,horyzoncie przezycia”
wynoszacym 30 dni (tolerancja ryzyka ptynnosci);

2) realizowanie odpowiedniej strategii finansowania;

3) pozyskiwanie depozytow o mozliwie dlugich
terminach wymagalnosci, tak aby Bank mégt otwieraé
po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie
czasowym;

4) utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych
miar pltynnosci, przy jednoczesnym minimalizowaniu
kosztéw z tym zwigzanych;

5) utrzymywanie =~ wymogu  pokrycia  plynnosci
(wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania
(wskaznika NSFR) na poziomie ostrzegawczym w
wysokosci LCR 200%, NSFR 120%,

6) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytow
powiekszonych o majatek trwaly przez depozyty
powiekszone o fundusze wlasne;

7) utrzymywanie plynnosciowe] struktury bilansu na
poziomie zapewniajgcym wystepowanie nadwyzki
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Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

10) dazenie

11) identyfikacja

skumulowanych aktywéw nad skumulowanymi
pasywami w okresie do 1 roku oraz nadwyzki
skumulowanych pasywéw nad skumulowanymi
aktywami w okresie powyzej
1 roku;

8) zapewnienie = globalnej  wyplacalnosci  Banku,
oznaczajgcej posiadanie skumulowanej luki ptynnosci
(bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych
udzielonych i otrzymanych oraz funduszy wlasnych w
pasywach) na poziomie nieujemnym;

9) dywersyfikacja  zrédet  finansowania  poprzez
ograniczanie udzialu srodkéw duzych deponentéw lub
duzych depozytéw w bazie depozytowe;j;

do podnoszenia  stabilno$ci  zrédet

finansowania gtownie poprzez pozyskiwanie srodkéw

od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie;

wszelkich  zagrozen  zwigzanych
z ryzykiem utraty plynnosci w zaleznos$ci od
stwierdzonego charakteru zagrozenia postgpowanie
wedlug procedur awaryjnych okreslonych w
obowigzujgcych w Banku zasadach zarzadzania
ryzykiem ptynnosci i finansowania;

Opis polityki dotyczacej dywersyfikowania Zzrodet

i okresu zapadalnos$ci planowanego finansowania zawarto

w czescl niniejszej] Informacji: Ujawnienia informaciji

dotyczace ryzyka plynnoséci — zgodnie z Rekomendacja P |

KNF

b)

Struktura i organizacja funkcji
zarzadzania ryzykiem plynnosci
(organ, statut, inne ustalenia)

Niniejsza Informacja: Ujawnienia informacii dotyczace
ryzvka plvnnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

Opis stopnia centralizacji
zarzadzania plynnoscia i interakcje
miedzy jednostkami grupy

Niniejsza Informacja: Ujawnienia informacji dotyczace
rvzvka plvnnoéci — zoeodnie z Rekomendacja P KNF

Zakres 1 charakter systemow
sprawozdawczosci 1 pomiaru ryzyka
plvnnosci

Niniejsza Informacja: Ujawnienia informacji dotyczace
ryzyka plynnoéci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

Polityki w zakresie zabezpieczania
i ograniczania ryzyka plynnosci,

a takze strategie i procesy

w zakresie monitorowania statej
skutecznosci instrumenté6w
zabezpieczajacych i czynnikow
ograniczajacych ryzyko

Niniejsza Informacja: Ujawnienia informacji dotyczace
ryzyka plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

Zarys awaryjnych planéw
finansowania banku

Plynnosé finansowa jest podstawowym wyznacznikiem
bezpieczenstwa Banku, majgcym bezposredni wplyw na
wiarygodno$¢ 1 renome calej instytucji. Bank dzialajac
jako instytucja spolecznego zaufania, jest przygotowany
do przezwycigzenia kazdej zmozliwych przyczyn
powstania ryzyka utraty plynnosci. Wszelkie procedury,
przewidywane dzialania awaryjne, sg szczegolowo
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Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

ustalone jeszcze przed faktycznym wystgpieniem ryzyka
utraty plynnosci. Plany awaryjne opracowane zostaly na
wypadek, gdyby rozwigzania normalnic stosowane
w biezacym zarzadzaniu plynnoscia okazaty sie
bezskuteczne.

Awaryjny Plan Plynnosci zaklada, ze glownymi
wskaznikami monitorujagcymi sytuacje plynnosciows
Banku sa wskaznik LCR i NSFR oraz poziom
nadzorczych miar plynnosci. Bank rozpatruje
uruchomienie Awaryjnego Planu Plynnosci
w przypadkach, w ktorych:

1) wartos¢ wskaznika LCR spadnie ponizej 200%;

2) wartos¢ wskaznika NSFR spadnie ponizej 120%;

3) warto$¢ nadzorczej miary plynnosci M1 spadnie
ponizej 20 000 tys. zi;

4) warto$¢ nadzorczej miary plynnosci M2 spadnie
ponizej 1,20;

5) warto$¢ nadzorcze] miary plynnosci M3 spadnie
ponizej 1,05;

6) warto$¢ nadzorczej miary plynnosci M4 spadnie
ponizej 1,05

W  przypadku przekroczenia przez Bank wartosci

ostrzegawczych  wskaznikbw  Awaryjnego  Planu

Plynnosci Zespét Ryzyka Bankowego przeprowadza

dodatkowe analizy, ktore obejmujg w szczegblnosci:

1) analize przyczyn niekorzystnych zmian wskaznikow,
czyli zdarzen generujacych przekroczenie, w tym czy
zdarzenia sg jednorazowe i wynikaja ze zdarzen
wewngtrznych czy zewngtrznych;

2) analiz¢ wplywu =zaistnialej sytuacji, powodujacej
przekroczenie wartosci granicznej, na pozostale
obszary Banku, w tym inne wskazniki Planu oraz
funkcje krytyczne wyszczegélnione w  Planie
Naprawy;

3) czas trwania niekorzystnej sytuacji (okreslenie czy
zdarzenie ma charakter dtugo czy krotkotrwaly i jak
dlugo trend si¢ utrzyma), w tym tymeczasowosci
przekroczenia wartosci granicznej wskaznika;

4) mozliwos¢ powrotu wartosci wskaznika do poziomu
bezpiecznego samoistnie lub na skutek dziatan Banku,
niestanowiacych realizacji strategii naprawy.
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Numer
wiersza

Informacje jakoSciowe ‘

‘Na podstawie przeprowadzonych analiz Zespdt Ryzyka -

Bankowego przygotowuje rekomendacje dalszego
postepowania 1 przekazuje ja Zarzadowi Banku.
W oparciu o otrzymang informacje Zarzad Banku
podejmuje decyzje o uruchomieniu planu awaryjnego lub |
o odstgpieniu od uruchomienia wraz z uzasadnieniem, w |
tym w szczego6lnosci Zarzad Banku podejmuje decyzje o:

1) odstapieniu od uruchomienia planu awaryjnego jezeli:

a. przekroczenie ma charakter jednorazowy, bedzie
utrzymywato si¢ w krotkim okresie czasu oraz
zaistniala sytuacja, powodujaca przekroczenie
warto$ci ostrzegawczej w istotnym zakresie nie
oddzialuje negatywnie na pozostale obszary
dziatalnosci Banku,

b. wskaznik LCR utrzymuje sie ponizej wartosci
ostrzegawczej i powyzej wartosci krytycznej oraz
Bank jest w stanie udowodnié, ze na podstawie
dostepnych opcji naprawy, w terminie do 1 miesigca
jest w stanie naprawi¢ wskaznik LCR powyzej
wartosci ostrzegawcze;j.

2) uruchomieniu planu awaryjnego — w pozostaltych
przypadkach.

Niezaleznie od  wskazanych powyze]  sytuacji |
inicjujacych, Awaryjny Plan Plynnosci uruchamiany jest |
zawsze w przypadkach gwaltownego wyplywu |
depozytow, powstatego w wyniku zmaterializowania si¢
ryzyka reputacji.

W celu podtrzymania lub odzyskania stabilnosci

finansowej w sytuacji stresowej Bank stosuje warianty

naprawy stanowiace, odpowiednio do sytuacji Banku,
kombinacje opisanych ponizej opcji naprawy, przy czym

w pierwszej kolejnosci Bank bedzie stosowat opcje, ktore

sg najbardziej wykonalne.

Glownymi opcjami naprawy, ktore moga by¢ przez Bank

zastosowane sa:

1. opcje do zastosowania w ramach wewnetrznych
dzialan Banku,

a) zerwanie ztozonych lokat terminowych ztozonych;

b) sprzedaz wysokoplynnych papierow wartosciowych,
z puli aktywow nieobcigzonych, w tym zwlaszcza
papierow dtuznych Skarbu Panstwa, BGK lub NBP;

c) sprzedaz ekspozycji kredytowych;
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Informacje jakosciowe

standardzie technicznym)
zapewniajace zewngtrznym
zainteresowanym stronom
calo$ciowy obraz zarzadzania
ryzykiem plynnosci przez
instytucje, w tym interakcji migedzy
profilem ryzyka plynnosci instytucji
a tolerancja na ryzyko okreslong
przez organ zarzadzajacy.

Wskazniki te mogg obejmowac:

wiersza
' d) sprzedaz innych aktywow Banku, w tym rzeczowych
aktywow trwatych; pozyskanie nowych depozytéw po
‘ zwickszonym koszcie finansowania
' e) wstrzymanie uruchomien nowych kredytow;
|' 2. opcje dostarczane przez podmioty zewnetrzne:
pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.
[
' Dodatkowe informacje zawarto w niniejszej Informacji:
‘ Ujawnienia informacji dotyczace ryzyvka plvnnosci —
l zgodnie z Rekomendacja P KNF
Wyjasnienie sposobu stosowania Niniejsza Informacja: Ujawnienia informacji dotyczace
g) testow warunkoéw skrajnych ryzyka plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF
Zatwierdzone przez organ
zarzadzajacy o§wiadczenie na temat
adekwatnosci ustalen dotyczacych
dzani ki Sci S . . . .
b izjsrzquzcé?lzgyz 1:3111:) }gr;nzcz:sm W Niniejsza Informacja: Oswiadczenie Zarzadu Polskiego
) tytucyl, dajace p T Banku Spétdzielczego w Poznaniu
stosowane systemy zarzadzania
ryzykiem ptynnosci sg odpowiednie
z punktu widzenia profilu i strategii
instytucji
Zatwierdz . . .
arwier . one pr‘zez org,an' . Gléwnym zrédtem finansowania dziatalnosci Banku sg
zarzadzajacy zwiezte o$wiadczenie .
L. depozyty, w  szczegdlno$ci  depozyty  sektora
na temat ryzyka ptynnosci, w .
. . . . niefinansowego.
ktérym pokrotce omowiono ogdlny . . . . .
L .. Bank zgodnie z przyjets strategia finansowania utrzymuje
profil ryzyka plynnosci instytucji . ..
. .. L depozyty sektora niefinansowego na poziomie co
Zwigzany ze strategia dziatalnosci. . , , .,
. ) . najmniej 75% pasywow ogdtem. Wedlug stanu na dzien
Oswiadczenie to zawiera . .
. e 31.12.2022 r. depozyty sektora niefinansowego stanowity
najwazniejsze wskazniki i dane i i
liczbowe (inne niz te uwzgl¢dnione 88,14% pasywow ogblem.
- gl Na dzief 31.12.2022 r. Bank posiadat 422 911 tys. z
juz we wzorze EU LIQ1 w , . . .,
ninieiszvm wvkonawezym depozytéw sektora niefinansowego i JST, z czego czeséé
1) Jszym Wy z stabilna (osad) stanowita 82,71% sumy bazy depozytowej

oraz 17,29% to czg$¢ niestabilna.
W celu identyfikacji zwigkszajacego si¢ ryzyka,
rosngcego zapotrzebowania na plynnos$é, stworzenia
mozliwosci wezesnego podejmowania dziatah w celu
ograniczania ryzyka Bank wprowadza
wskaznikow lub sytuacji wezesnego ostrzegania.
1. Na wskazniki wczesnego ostrzegania skladajg sie
m.in.:
1) wykorzystanie ustanowionych limitéw na poziomie
90% i wyzszym,

zZestaw
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Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

-Limity koncentracji w odniesieniu
do puli zabezpieczen i zrodet
finansowania (zarowno produktow,
jak i kontrahentow)

" Dostosowane do indywidualnych
potrzeb narzedzia pomiaru lub
mierniki, ktore oceniajg strukture
bilansu banku lub prognozujg
przepltywy pieni¢zne oraz przyszte
pozycje plynnosci, z
uwzglednieniem ryzyka
pozabilansowego wiasciwego dla
danego banku

-Ekspozycje na ryzyko plynnoséci i
potrzeby w zakresie finansowania
na poziomie poszczegdlnych
podmiotéw prawnych,
zagranicznych oddzialow i
jednostek zaleznych, z
uwzglednieniem ograniczen
prawnych, regulacyjnych i
operacyjnych dotyczacych
mozliwosci transferu plynnosci

-Pozycje bilansowe i pozabilansowe
w podziale na przedzialy termindéw
zapadalnosci i wynikajace z nich
niedobory ptynnosci

2) spadek depozytow, liczac m/m powyzej 5%
z wyjatkiem sytuacji uzasadnionych sezonowoscia
w podziale na:

a. depozyty biezace gospodarstw domowych;

b. depozyty terminowe gospodarstw domowych;

c. depozyty (lacznie biezgce i terminowe) pozostatych
podmiotéw sektora niefinansowego;

d. depozyty (lacznie biezace i terminowe) instytucji
rzagdowych lub samorzadowych;

e. depozyty pozyskane kanatem internetowym.

3) wzrost depozytéw, liczac m/m powyzej 20%

z wyjatkiem sytuacji uzasadnionych sezonowoscia:

srodki duzych deponentéw, z zastrzezeniem, iz

w przypadku przekroczenia 5% bazy depozytowe;,

Bank traktuje je jako $rodki niestabilne;

5) depozyty oséb wewnetrznych, z zastrzezeniem, iz
w przypadku przekroczenia 3% bazy depozytowe;,
Bank wylacza je z badania osadu;

6) wazrost udzielonych pozabilansowych zobowigzan
finansowych dotyczacych finansowania liczagc m/m
powyzej 20%;

7) wzrost poziomu wykorzystywania udzielonych

4)

pozabilansowych zobowigzan finansowych
dotyczacych finansowania liczac m/m powyzej
20%;

8) wazrost kredytow przeterminowanych;

9) zmiana struktury terminowej depozytéw na
niekorzy$¢ depozytow z dluzszymi terminami
wymagalnosci;

10) spadek wskaznika LCR ponizej 200%;

11) spadek nadzorczych miar plynnosci ponizej
wewnetrznych limitow;
12) spadek wskaznika udziatu depozytow

powigkszonych o fundusze wlasne w kredytach
powickszonych o majgtek trwaly ponizej
wewngetrznego limitu ustalonego na poziomie
105%.
W ramach oceny struktury, trendéw zrédet finansowania
dziatalnosci, wyznaczane i monitorowane sg nastepujace
wskazniki:
1) depozyty / suma bilansowa;
2) depozyty podmiotéw sektora niefinansowego /
suma bilansowa (limit 75%);
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. Informacje jakoSciowe
wiersza

3) depozyty instytucji rzgdowych i samorzadowych /
suma bilansowa;

4) depozyty podmiotéw sektora finansowego (bez
bank6éw) / suma bilansowa;

5) $rodki pozyskane od bankéw (kredyty, pozyczki,
depozyty) / suma bilansowa;

6) wyemitowane przez Bank papiery warto$ciowe
(obligacje) / suma bilansowa;

7) fundusz udzialowy + fundusz zasobowy + fundusze
rezerwowe / suma bilansowa;

2. Wskaznikami obrazujacymi stabilno$¢ depozytow sa:
1) wskazniki  stabilnosci w  poszczegdlnych

kategoriach depozytow;

2) depozyty stabilne / depozyty;

3) depozyty stabilne / depozyty ogétem;

4) srodki pozyskane od oséb wewngtrznych / baza
depozytowa;

5) laczna kwota duzych depozytéw / baza depozytowa;

6) wskaznik zrywalnoéci depozytow.

3. Dodatkowo wyznaczane i monitorowane sg wskazniki
obrazujgce relacje pomiedzy aktywami, pasywami
i zobowiazaniami pozabilansowymi:

1) aktywa plynne / suma bilansowa;

2) warto$¢ przyjetych depozytow / kredyty;

3) warto$¢  przyjetych  depozytow  +fundusze
wiasne/kredyty + majatek trwaly;

4) wartos¢ przyjetych depozytéw ogotem / kredyty;

5) depozyty stabilne / kredyty,

6) aktywa plynne / $rodki obce niestabilne;

7) zobowigzania  pozabilansowe  udzielone /
podstawowa i uzupelniajgca rezerwa ptynnosci;

8) zobowiazania pozabilansowe udzielone dotyczace
finansowania / podstawowa 1 uzupelniajgca
rezerwa plynnosci;

9) zobowiazania pozabilansowe udzielone / suma
bilansowa;

10) zobowiazania pozabilansowe udzielone dotyczace
finansowania / suma bilansowa (limit 10%);

11) zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace
finansowania / aktywa ptynne,

12) depozyty + fundusze wilasne / kredyty + majatek

' trwaty (limit 105%);

‘ Wg stanu na 31.12.2022 r.:
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wiersza

Informacje jakosciowe

1. depozyty osdéb wewnetrznych stanowily 0,54% bazy :
depozytowe;,

2. depozyty duzych deponentéw w bazie depozytowej |
stanowity 0,60%,

4. depozyty pozyskane kanalem elektronicznym stanowig
22,14% bazy depozytowej,

5. wartos$¢ depozytéw stabilnych do kredytéw wyniosta
89,92%,

6. zobowigzania pozabilansowe udzielone stanowig
2,79% sumy bilansowej,

7. udzial depozytéw sektora niefinansowego w sumie
bilansowej wynidst 88,14%,

8. depozyty + fundusze wlasne/ kredyty + majatek trwaty
— wykorzystanie limitu 73,95%.

Informacje dotyczace luki plynnosci i wskaznika
LCR/NSFR  zawarte  zostaly @ w  ujawnieniu
z Rekomendacji P, dlatego dalsze objasnienia zawarte s3
w niniejszej Informacji: Ujawnienia informaciji dotyczace
rvzvka plvnnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

11. Tabela EU ORA - Informacje jako$Sciowe na temat ryzyka operacyjnego

Podstawa | Numer |
prawna | wiersza |

Informacje jakos$ciowe

1.
1)
Art. 435
ust. 1 lit. 2)

a), b)a c), 2) 3)
d) CRR

4

)
6)

7)

Ryzyko operacyjne w Banku rozumiane jest jako mozliwo$¢ wystgpienia straty
wynikajgcej z niedostosowania lub zawodnosci proceséw wewnetrznych, ludzi
i systeméw lub ze zdarzen zewnetrznych; definicja ta obejmuje ryzyko prawne,
natomiast nie uwzglednia ryzyka reputacji i ryzyka strategicznego.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

optymalizacje  efektywnosci  gospodarowania  poprzez  zapobieganie
i minimalizowanie strat operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich
powstawania;

racjonalizacj¢ kosztow;

zwickszenie szybko$ci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego
niezalezne;

automatyzacje procesow realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposéb
bezpieczny zredukowaé ryzyko wynikajace z bledéw ludzkich;

wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym
okreslenie rol i odpowiedzialnosci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
ciggte i niezaklocone ich dziatanie, zwlaszcza w przypadku powierzania funkcji
krytycznych lub istotnych;

brak niekorzystnego wpltywu na:
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a) prowadzenie przez Bank dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa,

b) ostrozne i stabilne zarzadzanie Bankiem,

c) skutecznosé systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

d) mozliwos¢ wykonywania obowiazkéw przez bieglego rewidenta upowaznionego
do badania sprawozdan finansowych Banku,

e) ochrong tajemnicy prawnie chronione;.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
adekwatnego do profilu ryzyka Banku;

2) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktéry pozwala
na stworzenie kultury organizacyjnej wspierajacej efektywne zrzgdzanie ryzykiem
operacyjnym;

3) opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu kontroli wewnetrznej
pozwalajgcego na monitorowanie i korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w
szczegolnosci w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko);

4) zapewnienie sobic odpowiednich warunkéw technicznych (w tym
technologicznych) wspierajacych w sposéb bezpieczny dzialalno$¢ Banku
1 przetwarzane przez niego informacje, w szczegdlnosci w sytuacji powierzenia
wykonywania czynnosci podmiotowi zewngtrznemu;

5) opracowanie i wdrozenie procedur opisujacych istniejgce w Banku procesy, ktore
regularnie sg dostosowywane do zmieniajagcych warunkow otoczenia
wewnetrznego i zewnetrznego;

6) opracowanie i wdrozenie oraz aktualizowanie i testowanie planéw awaryjnych
i planéw zachowania cigglosci dziatania Banku;

7) zachowanie nalezytej starannosci przy wyborze ustugodawcy;

8) monitorowanie uslugodawcy oraz jakosci $wiadczonych przez niego ustug
w trakcie trwania umowy,

9) zapewnienie sobie mozliwosci wyjscia z umowy sklasyfikowanej jako outsourcing
w przypadkach, w ktérych realizacja umowy stanowi zagrozenie dla realizacji
okreslonych celow.

Bank, okreslil tolerancj¢/apetyt na ryzyko operacyjne w postaci nizej wymienionych
limitéw w horyzoncie jednego roku oraz w podziale na poszczegélne kategorie ryzyka
(zdarzen).

Maksymalny limit na wysoko$¢ rocznych strat z tytutu zdarzen operacyjnych podlega
ponownemu przeliczeniu po obliczeniu regulacyjnego wymogu kapitalowego na

81 208 zt

|
:Maksymalny limit na wysokos$é regulacyjnego ‘ (obliczona na |
rocznych strat z tytulu zdarzen ryzyka kapitvgzlvseg;o e ‘ podsta?vie |
operacyjnego regulacyjnego
yzy kf’ Wwymogu na ryzyko |
OPETacyIne | operacyjne na 2022r.) |
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Limity dla poszczegdlnych rodzajow zdarzen operacyjnych (rocznie):

1 |oszustwa wewngtrzne Procent (%) | 0%

2 | oszustwa zewngtrzne Procent (%o) 0%

zasady dotyczace zatrudnienia

3 | oraz bezpieczenstwo w migjscu Max 15%
pracy Procent (%)

4 klienci,. produkty 1 praktyki Max 2%
operacyjne Procent (%)

5 szkody zw.lqzane z aktywami Max 4%
rzeczowymi Procent (%)

6 zaklcicema d21’211a1n0501 banku i Max 4%
awarie systemow Procent (%)
wykonanie transakcji, dostawa i

7 | zarzadzanie procesami Max 9%

operacyjnymi Procent (%)

W procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestniczg: Rada Nadzorcza, Zarzad,
Komitet ds. Zarzadzania Aktywami, Pasywami i Ryzykiem (Komitet ALCOR), Zesp6t
Ryzyka Bankowego, jednostki i komdrki organizacyjne Banku.

W odréznieniu od innych ryzyk — takich jak kredytowe i rynkowe — ryzyko operacyjne
dotyczy wszystkich obszaréw dziatalno$ci Banku, w zwigzku z czym w procesie
zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestnicza pracownicy wszystkich jednostek
biznesowych i komoérek organizacyjnych Banku oraz wszystkich szczebli zarzadzania.
Biorac pod uwage kompleksowy charakter i znaczacy wplyw na dziatalnos¢ i sytuacje
Banku, wszyscy pracownicy Banku, niezaleznie od realizowanych zadan
i zajmowanego stanowiska, powinni posiada¢ $wiadomo$¢ istotnej wagi ryzyka
operacyjnego oraz wykazywa¢ aktywna postawe wobec negatywnych zjawisk
zwigzanych z ryzykiem operacyjnym, a w szczegoélnosci podejmowaé, zgodnie z
posiadanymi kompetencjami, dzialania zapobiegawcze lub ograniczajace skutki
materializacji ryzyka.

Zadania poszczegdlnych organdéw, zespolow, pracownikow, pelnigcych wymienione
powyzej role w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym okre$lajg regulacje
obowigzujace w Banku, w tym Zasady zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Rada Nadzorcza w ramach nadzoru nad procesem zarzgdzania ryzykiem operacyjnym:

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spéldzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.

str. 43




1)

2)

3)

4)
5)

6)

7
8)

9

10)

11)

akceptuje strategi¢ zarzadzania ryzykiem operacyjnym, polityke zarzadzania
ryzykiem operacyjnym oraz docelowy profil ryzyka i zwigzane z nim
tolerancje / apetyt na ryzyko;
zatwierdza opracowana przez Zarzad polityke identyfikowania kluczowych
funkeji w Banku oraz powolywania i odwolywania os6b petnigcych te funkcje;
zatwierdza opracowane przez Zarzad zasady etyki okre$lajgce normy
1 standardy etyczne postgpowania cztonkéw organdéw 1 pracownikow Banku,
jak réwniez innych oséb, za posrednictwem ktérych bank prowadzi swoja
dziatalnos¢é;
zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke zapobiegajacg wystepowaniu
ryzyka wynikajacego z konfliktéw intereséw i powigzan personalnych;
zatwierdza opracowane przez Zarzad przejrzyste i zrozumiate zasady
wynagradzania w Banku, ktére promuja odpowiednie postawy wobec ryzyka;
zatwierdza opracowang przez Zarzad procedure opracowywania
i wprowadzania produktéw bankowych, ktéra obejmuje rozwdj nowych
produktoéw, ustug i rynkéw oraz istotne zmiany dotychczasowych produktow,
ustug i rynkow;
zapewnia, ze Zarzad posiada wiedz¢ i umiej¢tnosci niezbedne do realizacji
strategii, w tym rowniez weryfikuje kompetencje Zarzadu w tym zakresie;
jest $wiadoma profilu ryzyka operacyjnego wystepujacego w Banku, poniewaz
regularnie zapoznaje si¢ z syntetyczna informacja, ktorg otrzymuje od Zarzadu;
zaznajamia si¢ z wykazem proceséw zaklasyfikowanych jako procesy
kluczowe z punktu widzenia realizacji strategii biznesowej i zarzadzania
ryzykiem;

zatwierdza informacje podlegajace ujawnianiu zgodnie z czescig 6smg CRR

oraz inne informacje podlegajace ujawnieniom na podstawie rekomendacji

KNF lub wytycznych EBA;

w ramach pelnionego nadzoru wlascicielskiego:

a) dokonuje okresowej oceny realizacji zatozen strategii, polityk oraz zasad,
co najmniej raz w roku, a w razie potrzeby nakazuje Zarzadowi dokonanie
ich rewizji,

b) weryfikuje wprowadzone rozwigzania organizacyjne i proceduralne
majace na celu ograniczenie wystgpowania konfliktu intereséw i powigzan
personalnych, na podstawie otrzymywanych informacji,

¢) nadzoruje funkcjonowanie obszardw technologii informacyjnej
i bezpieczenstwa $rodowiska teleinformatycznego, w szczegdlnosci
zapoznaje si¢ z wynikami testow, przeprowadzonych w obszarze
zarzadzania ciagloscia dzialania, ktére uwzgledniaja informacje
o terminowosci i skutecznosci podejmowanych dziatan naprawczych,

d) nadzoruje funkcjonowanie obszaru zwigzanego =z powierzaniem
wykonywania czynno$ci podmiotom zewngtrznym — na podstawie
syntetycznej informacji przekazywanej przez Zarzad, z czestotliwoscia
adekwatna do istotnosci funkcji powierzanej,

€) przynajmniej raz w roku ocenia wplyw na sposéb zarzadzania Bankiem
stosowanych przez Zarzad zasad wynagradzania.

Zarzad w ramach procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym:
1) odpowiada za opracowanie i wdrozenie pisemnych strategii, polityk i zasad

zarzadzania ryzykiem operacyjnym, a takze za opracowanie systemu
zarzadzania ryzykiem operacyjnym, jego wdrozenie, zapewnienie jego
spojnosci ze Strategia Zarzadzania Ryzykiem oraz wilasciwe funkcjonowanie
tego systemu w Banku, w tym — je$li to konieczne — wprowadzanie
niezbednych korekt w celu usprawnienia tego systemu;
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2) odpowiada za opracowanie i wdrozenie polityki identyfikowania kluczowych
funkcji w Banku oraz powolywania i odwotywania 0s6b pelniacych te funkcje;

3) odpowiada za opracowanie i wdrozenie zasad etyki okre§lajacych normy
i standardy etyczne postepowania czlonkéw organéw i pracownikéow Banku,
jak réwniez innych oséb, za posrednictwem ktérych Bank prowadzi swojg
dziatalnosc;

4) odpowiada za opracowanie i wdrozenie procedur i rozwigzan organizacyjnych
zapobiegajacych wystepowaniu ryzyka wynikajacego z konfliktéw interesow
i powiazan personalnych;)

5) odpowiada za opracowanie i wdrozenie przejrzystych i zrozumiatych zasad
wynagradzania w Banku, ktére promujg odpowiednie postawy wobec ryzyka;

6) odpowiada za opracowanie 1 wdrozenie procedury zatwierdzania nowych
produktow, ktora obejmuje rozwdj nowych produktéw, ustug i rynkéw oraz
istotne zmiany dotychczasowych produktow, ustug i rynkéw;

7) odpowiada za opracowanie i wdrozenie procedury zlecania czynnos$ci na
zewnatrz, Wwtym powierzania wykonywania czynnosci podmiotom
zewngtrznym, w szczegolnosci w  zakresie powierzania  czynnosci
klasyfikowanych jako outsourcing;

8) odpowiada za realizacj¢ procesu kontroli ryzyka operacyjnego nadzorujac
zakres
i czestotliwo$é kontroli wewnetrznej, w celu zapewnienia jej adekwatnosci do
profilu ryzyka operacyjnego Banku;

9) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne i techniczne oraz zasoby
odpowiadajace biezacym i przyszlym wymaganiom Banku, w tym wlasciwg
wspblprace pomiedzy jednostkami biznesowymi oraz jednostkami
odpowiedzialnymi za obszar technologii informacyjnej, strategi¢ dzialania
Banku, bezpieczenstwo, ciaglos¢ dzialania, zarzgdzanie ryzykiem
operacyjnym, zarzadzanie procesami, zarzadzanie projektami oraz kontrole
wewngtrzne;

10) zapewnia rozwigzania organizacyjne i procedury, ktére pozwalaja na
ograniczenie wystepowania konfliktu intereséw i powigzan personalnych;

11) zapewnia poprawnos$¢ i efektywno$¢ zarzadzania w obszarach technologii
informacyjnej i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego, otrzymuje
réwniez stosowne raporty z tych obszarow;

12) okresowo przedklada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacj¢ na temat
profilu ryzyka operacyjnego, na ktére narazony jest Bank;

13) odbywa regularne szkolenia z zakresu ryzyk istotnych zidentyfikowanych
w Banku;

14) zaznajamia si¢ z okresowa informacja w zakresie ryzyka operacyjnego,
zgodnie z wdrozonym w Banku systemem informacji zarzadcze;.

W celu zapewnienia sprawnego zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku
funkcjonuje Komitet ds. Zarzadzania Aktywami, Pasywami i Ryzykiem (Komitet
ALCOR), ktory pelni funkcje doradcze i wspomagajace w stosunku do Zarzadu
w obszarze zarzgdzania ryzykiem operacyjnym oraz bezpieczenstwem informacji.
Komoérki organizacyjne odpowiedzialne za poszczegdlne podkategorie ryzyka
operacyjnego, przekazuja Komitetowi ALCOR informacje umozliwiajace
monitorowanie ryzyka operacyjnego / biezace monitorowanie systemu zarzadzania
ryzykiem operacyjnym.

Sktad i kompetencje Komitetu ALCOR oraz zasady wspolpracy z pozostalymi
jednostkami organizacyjnymi Banku okreslone zostaly w odrgbnej regulacji
wewnetrznej Banku - ,Regulaminie funkcjonowania Komitetu ds. Zarzadzania
Aktywami, Pasywami i Ryzykiem — Komitet ALCOR”.
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Zespol Ryzyka Bankowego jako komoérka monitorowania ryzyka pelni role
wyodrgbnionej komorki do spraw ryzyka, w tym ryzyka operacyjnego, powotanej przez
Zarzad w celu zapewnienia sprawnego zarzadzania i nalezytego nadzoru nad procesami
w ramach zarzagdzania ryzykiem operacyjnym w Banku, w tym niezalezng identyfikacje,
oceng, kontrolg, monitorowanie ryzyka oraz raportowanie o ryzyku powstalym w
zwigzku z dzialalno$cig prowadzong przez Bank (zarzadzanie ryzykiem na drugim
poziomie), obejmujace propozycje koniecznych dziatan.

Zespol Ryzyka Bankowego w ramach procesu zarzagdzania ryzykiem operacyjnym:

1) opracowuje 1 aktualizuje metodyki w zakresie zarzadzania ryzykiem
operacyjnym, definiujgce proces zarzadzania tym ryzykiem oraz sposoby
realizacji tego procesu, atakze uczestniczy w okresowe] weryfikacji
efektywnosci obowigzujacych procesow zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

2) aktywnie uczestniczy w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem,
strategii zarzadzania ryzykiem oraz okresleniu apetytu na ryzyko operacyjne;

3) regularnie monitoruje rzeczywisty profil ryzyka operacyjnego Banku i poddaje
go rzetelnej ocenie (ocenia i analizuje ekspozycj¢ Banku na ryzyko) w
kontekscie celow strategicznych Banku oraz apetytu na ryzyko, w celu
umozliwienia podejmowania decyzji przez Zarzad, jak rGwniez poddawania go
rzetelnej ocenie przez Rade Nadzorcza;

4) dazy do zidentyfikowania istotnych zagrozen wynikajgcych ze struktury
organizacyjnej Banku i zmian w niej dokonywanych ;

5) inicjuje wprowadzanie oraz rozwijanie narzedzi wspomagajgcych zarzadzanie
ryzykiem operacyjnym (rozumiane zaréwno jako metody/metodyki, jak
1 systemy/programy);

6) na biezagco nadzoruje terminowo$¢ i poprawnos$é ewidencji informacji w
funkcjonujacych w Banku rejestrach z obszaru ryzyka operacyjnego
urzadzonych w ramach Programu/Systemu, a takze dokonuje okresowej oceny
jakosci 1 kompletnosci danych w nich zawartych;

7) sprawuje kontrole ryzyka operacyjnego w jednostkach biznesowych
i komérkach organizacyjnych funkcjonujacych na pierwszym poziomie
zarzadzania ryzykiem (na pierwszej linii obrony);

8) zapewnia merytoryczne wsparcie dla pracownikéw Banku w obszarze ryzyka
operacyjnego;

9) wspiera i merytorycznie nadzoruje proces samooceny ryzyka operacyjnego
dokonywany przez jednostki biznesowe i pozostate komorki organizacyjne;

10) dokonuje okresowego przetwarzania i przygotowania catosciowej informacji
zarzadczej zwigzanej z ryzykiem operacyjnym na potrzeby Zarzadu i Rady
Nadzorcze;.

Na potrzeby systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w Banku wyznaczono osoby
pelniace nizej wskazane role:

1) Wiasciciel ryzyka;

2) Menadzer Ryzyka;

3) Wiasciciel procesu.

Role Wiasciciela ryzyka w Banku pelnig Zawsze
Dyrektorzy/Naczelnicy/Koordynatorzy poszczegdlnych komorek organizacyjnych,
Stanowisko ds. Zgodnosci.

Whasciciel ryzyka odpowiada za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w podleglym sobie
obszarze, w zakresie wszystkich wykonywanych przez komorke/jednostke
organizacyjng czynnosci, w szczegolnosci:
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1) nadzoruje i koordynuje pracg podlegltych pracownikéw, w tym wyznaczonych
przez siebie Menadzerow Ryzyka;

2) odpowiada za zastosowanie metod ograniczania ryzyka operacyjnego w swoim
obszarze;

3) odpowiada za prawidlowy przebieg informacji, w szczegdlnosci w zakresie
ryzyka operacyjnego, w ramach podleglej sobie komorki/jednostki
organizacyjnej,

4) odpowiada za poprawnos¢ i terminowo$¢ przekazywanych do Zespotu Ryzyka
Bankowego:

a) informacji zwigzanych z wystepujgcymi nieprawidlowosciami,
b) wynikdéw przeprowadzonych samoocen ryzyka operacyjnego,
¢) danych do KRI oraz innych zrédet danych.

' Role Menadzera ryzyka w Banku pelnig pracownicy poszczegélnych
komorek/jednostek organizacyjnych wyznaczeni kazdorazowo przez Wlas’cicieli|
ryzyka. |
Menadzer ryzyka pelni role pomocniczag wzgledem Wlasciciela ryzyka i odpowiada
|' w szczegblnosci za terminowe i poprawne: ‘
| 1) zglaszanie wystepujacych nieprawidlowosci;
l 2) przeprowadzanie samoocen ryzyka operacyjnego;

3) terminowe przekazywanie danych do KRI;
! 4) realizacje innych zadan zlecanych przez Zesp6t Ryzyka Bankowego.

| Role Wlasciciela procesu w Banku pelnig osoby zaakceptowane/wskazane przez|
Zarzad.
Wiasciciel procesu odpowiada w szczegolnosci za:
1) nadzoér nad dokonywaniem okresowych przegladow, przynajmniej raz w roku,
w zakresie zgodnosci przebiegu procesu z regulacjami wewngtrznymi, ktore
£0 opisuja;
2) przestrzeganie regulacji wewnetrznych z obszaru podleglego mu procesu;
3) dokonywanie modyfikacji regulacji wewnetrznych opisujacych realizacje
procesu w zakresie wprowadzanych w nim zmian;
4) wspétudziat w sporzadzeniu planu awaryjnego w przypadku realizowania
procesu krytycznego, opisanego w Zasadach ciaglosci dzialania.

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym obejmuje identyfikacje oraz rejestracje
incydentéw i zdarzen ryzyka operacyjnego, monitorowanie, pomiar/szacowanie,
raportowanie, kontrolowanie oraz redukowanie ryzyka operacyjnego 1 jest realizowany
W sposob ciagly.

Podstawowe narzedzia wykorzystywane w zakresie pomiaru/szacowania i kontroli
ryzyka obejmuja:

1) rejestrowanie i analiza zdarzen operacyjnych oraz powigzanych z nimi strat
operacyjnych i pozycji dodatkowych powigzanych z tymi zdarzeniami
(zdarzenia i straty wewngtrzne i zewngtrzne);

2) ocena zdarzen/strat, ktére moga potencjalnie zaistnie¢ w dzialalno$ci Banku
(samoocena ryzyka);

3) testy warunkéw skrajnych;

4) kluczowe wskazniki ryzyka (KRI),

| 5) cigglos¢ dziatania,
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6) ochrona oséb 1 mienia,

7) ryzyko modeli,

8) ocenaryzyka w bankowosci elektronicznej, w tym platnosci internetowych,

9) ryzyko outsourcingu, '

10) przeglad 1 ocena struktury organizacyjnej pod kgtem skutecznosci przyjetych
rozwigzan z perspektywy zarzadzania ryzykiem operacyjnym,

11) mapy /czgstotliwosci i dotkliwosei (macierze ryzyka).

W Banku funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej
w obszarze ryzyka operacyjnego ustanowiony na trzech, wzajemnie niezaleznych,
poziomach zarzadzania (liniach obrony przed ryzykiem):

1) zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie (pierwsza linia obrony) —|
obejmuje zarzadzanie ryzykiem w biezacej dzialalnosci operacyjnej przez
wszystkie jednostki biznesowe i komérki organizacyjne Banku, zapewniajace |
wlasciwe stosowanie mechanizméw kontroli ryzyka oraz biezgce zapewnienie
zgodnosci dzialania z obowigzujgcymi przepisami prawa, standardami’
postepowania oraz regulacjami wewnetrznymi,

2) zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie (druga linia obrony) — obejmuje
zarzadzanie ryzykiem przez pracownikdw na specjalnie powolywanych do
tego stanowiskach lub komérkach organizacyjnych Banku, zapewniajgce
niezalezna identyfikacj¢, ocene, kontrole, monitorowanie oraz raportowanie o
ryzyku powstalym w zwigzku z dziatalnoscia prowadzong przez Bank, w tym
dziatalnos¢ Komorki monitorowania ryzyka, w tym monitorowania ryzyka
operacyjnego to Zespot Ryzyka Bankowego oraz Stanowisko ds. Zgodnosci;

3) zarzadzanie ryzykiem na trzecim poziomie — obejmuje dziatalno$¢ audytu
wewnetrznego wykonywanego przez Audytora Wewnetrznego.

Za nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym odpowiada Czlonek Zarzadu ds.
Ryzyk Istotnych, z zastrzezeniem, iz w przypadku tymczasowego funkcjonowania
skladu Zarzadu Banku bez obsadzonego stanowiska Czionka Zarzadu ds. Ryzyk
Istotnych, do czasu jego powolania przez Rade Nadzorcza, nadzér nad zarzadzaniem
ryzykiem istotnym w dzialalnosci Banku, w tym takze nad zarzadzaniem ryzykiem
operacyjnym, petni Zarzad Banku dziatajgcy kolegialnie.

Funkcjonujacy w Banku system sprawozdawczosci wewnetrznej umozliwia m.in. ocene
narazenia Banku na ryzyko oraz skuteczne zarzadzanie tym ryzykiem. W ramach
systemu informacji zarzadczej okreSlone zostaly terminy, zakres danych i odbiorcow.
Informacje raportowane z zakresu ryzyka operacyjnego w ramach systemu informacji
zarzadcze) dla Komitetu ALCOR, Zarzadu, i Rady Nadzorczej, zawieraja w
szczegOlnosci:
1) informacje na temat wykorzystania zalozonych tolerancji/apetytu na ryzyko
operacyjne danego rodzaju,
2) szczegbtowa charakterystyke ostatnich znaczacych wewnetrznych zdarzen
ze strata/zdarzen rzeczywistych i strat z nimi zwigzanych;

3) informacje, dotyczace  istotnych  zdarzen  zewnetrznych  oraz
prawdopodobienistwa zajscia takich zdarzen w Banku i ich potencjalnego
wplywu na Bank;
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_ 4) informacje pochodzace z innych wykorzystywanych w Banku narzedzi
zarzadzania ryzykiem operacyjnym.
W raportach, dotyczacych ryzyka operacyjnego uwzglednione sa m.in. dane o:
1) zdarzeniach bez strat/incydentach i zdarzeniach ze strata/rzeczywistych,
w tym podjetych dziataniach korygujacych te nieprawidlowosci, ktore majg na
celu uniknigcie ewentualnych strat zwigzanych z ich pojawieniem si¢
w przyszlosci;
2) zdarzeniach potencjalnych, ktore pozwalaja na podjecie dzialan
zapobiegajacych ich wystepowaniu w przyszlosci.
W ramach kontroli poprawnosci systemu raportéw, system informacji zarzadczej
podlega corocznym przegladom pod katem aktualnosci 1 jakosci przekazywanych
danych, ich terminowosci oraz zgodnosci ze strukturg organizacyjng i profilem ryzyka
Banku. Raportowanie, w ramach ryzyka operacyjnego, wspiera procesy decyzyjne 0séb
zarzadzajacych tym ryzykiem na réznych szczeblach Banku.

W zakresie strategii zabezpieczania i ograniczania ryzyka operacyjnego Bank stosuje
gléwne mityganty w postaci ubezpieczenia, outsourcingu do podmiotu zewnetrznego,
a takze plany utrzymania cigglosci dzialania zapewniajace ciagle i niezaklocone
dziatanie Banku oraz plany awaryjne stuzgce zapewnieniu mozliwosci odtworzenia
dziatalno$ci Banku i ograniczeniu strat, w przypadku wystapienia niekorzystnych
zagrozen wewngtrznych lub zewnetrznych zakldcajacych tg dzialalnosé.

Art. 446
CRR

Wymoég kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego jest obliczany zgodnie z metoda
wskaznika bazowego (art. 315 — 316 Rozporzadzenia CRR), sposob obliczenia uj¢to
w wewngetrznej regulacji obowigzujacej w Banku Zasady wyznaczania tgcznej kwoty
ekspozycji na ryzyko.
Wymoég kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego jest réwny 15% $redniej z trzech lat
obliczonego wskaznika.

Wskaznik obliczany jest jako suma ponizszych pozycji rachunku zyskéw i strat Banku,
ustalonych zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie o rachunkowosci, przy czym
kazda pozycja musi by¢ uwzgledniona odpowiednio ze znakiem dodatnim
lub uyjemnym:

1) przychody z tytulu odsetek;

2) koszty z tytutu odsetek;

3) przychody z tytulu prowizji;

4) koszty z tytulu prowizji;

5) przychody z udzialéw lub akcji, pozostalych papieréw wartosciowych i innych

instrumentow finansowych o stalej/zmiennej kwocie dochodu;

6) wynik operacji finansowych;

7) wynik z pozycji wymiany;

8) pozostate przychody operacyjne.
Regulacyjny wymog kapitalowy na ryzyko operacyjne na dzien 31.12.2022 r. wynosit
4 060 390 z1, wyliczony na podstawie ponizszych danych.

Wymog'l W Kwota
g . . zakresie ..
Odpowiedni wskaznik funduszy ekspozycji
- o wlasnych n_a_ryzyko
Rok-3 | Rok-2 | Ostatni rok
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Dziatalnosé
bankowa objecta
metoda 18 168 138 | 21 494016 |41 545651 | 4060390 | 50 754 878
wskaznika
bazowego
Art. 446 )
CRR c) Nie dotyczy
Art. 454 )
CRR d) | Nie dotyczy

Wykorzystanie maksymalnego limitu na wysoko$¢ rocznych strat z tytutu zdarzen operacyjnych oraz limitu
0SZCZe i

strat w zakresie p

e

20lnych rodzajow ryzyka |

przedstawiono w ponizszej tabe

1 oszustwa wewnetrzne 0,00%
2 oszustwa zewngtrzne 0,00%
zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczenstwo
3 W miejscu pracy 0,00%
4 klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00%
5 szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 0,00%
6 zaklocenia dziatalno$ci banku i awarie systeméw 36,69%
wykonanie transakcji, dostawa i zarzgdzanie
7 procesami operacyjnymi 15,05%
Razem 16,76%

W 2022 roku nie wystgpit wymdg zabezpieczenia ryzyka operacyjnego dodatkowym kapitatem w ramach
szacowania kapitatu wewngtrznego na ryzyko operacyjne.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczace adekwatno$ci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktorym mowa w art. 435 ust. 1 lit. ¢), zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu
Polskiego Banku Spétdzielczego w Poznaniu.

12. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie z Rekomendacja

M KNF

W 2022 roku w Banku zostaly ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaly straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli, na tgczng kwote 13 614 zt brutto i 12 296 zl netto.

Najistotniejsze zdarzenia operacyjne zostaly ujawnione w kategorii: zaklocenia dziatalnosci gospodarczej
1 awarie systemu oraz wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami.

KATEGORIE ZDARZEN

2021 rok

Kategoria ogélna

Kategoria szczegélowa

Straty
brutto*

Straty
netto**

Oszustwo wewngetrzne

Dzialania nieuprawnione

Kradziez i oszustwo

Oszustwo zewnetrzne

Kradziez i oszustwo

Bezpieczefistwo systemow

Stosunki pracownicze

Informacja w zakresie adekwatno$ci kapitatowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spétdzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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| Zasady dotyczace zatrudnienia | Bezpieczenstwo srodowiska pracy
oraz bezpieczenstwo w miejscu

pracy Podzialy i dyskryminacja
Obstuga klientéw, ujawnianie
informacji o klientach, zobowigzania
wzgledem Klientéw

Klienci, produkty i normy Niewtasciwe praktyki biznesowe

prowadzenia dzialalnos$ci lub rynkowe

Wady produktéw
Klasyfikacja Klienta i ekspozycje

‘ Ustugi doradcze - )
Szkody w rzeczowych aktywach

trwalych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia

Zaklocenia dziatalnosci Systemy 12 514 12 296

gospodarczej 1 awarie systemu Kleski zywiotowe i inne zdarzenia
Wprowadzanie do systemu,
wykonywanie, rozliczanie i obstuga
transakeji 1100 0
Monitorowanie i sprawozdawczosé
Naptyw i dokumentacja klientéw
Zarzadzanie rachunkami klientow
Kontrahenci niebedacy Klientami
Banku (np. izby rozliczeniowe)
Sprzedawcy 1 dostawcy

Razem 13 614 12 296

*Straty brutto wedlug stanu na 31.12.2022 r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktdre nie zostaly jeszcze
zrealizowane, nie uwzgledniajq z kolei odzyskdw bezposrednich ani odzyskow z tytutu mechanizméw transferu ryzyka

Wykonywanie transakcji,
dostawa i zarzgdzanie procesami

**Straty neito wedtug stanuna 31.12.2022 r. obejmujqg straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu odzyskow bezposrednich
oraz odzyskéw z tytutu mechanizméw transferu ryzyka

Suma tgcznych strat brutto za 2022 rok wyniosta 0,33% rocznego wymogu kapitalowego.

W ramach procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, identyfikowane sa zdarzenia operacyjne, dokonywana
jest ich ewidencja i analizy przyczyn wystgpowania zdarzen operacyjnych.

W celu ograniczania ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dzialan zarzadczych, zar6wno o charakterze
doraznym, jak i systemowym, w tym bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia, niwelowanie
nieprawidlowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie $rodkéw utraconych w wyniku zdarzen
operacyjnych, stosowanie zabezpieczenn systemoéw, wprowadzanie/udoskonalanie systemow autoryzacji
transakcji platniczych, doskonalenie badz zmian¢ proceséw operacyjnych, wdrozenie nowych regulacji
wewnetrznych, organizowanie odpowiednich szkolen dla pracownikéw, stosowanie mechanizméw transferu
ryzyka (ubezpieczenia/outsourcing), wdrazanie/doskonalenie systemow antyfraudowych, doskonalenie
mechanizméw kontroli wewnetrznej, itp.

Biorgc pod uwage wielko$é alokowanego kapitalu na ryzyko operacyjne oraz wielko$¢ odnotowanych
1 poniesionych strat, stwierdza si¢, Ze ryzyko operacyjne w Banku jest na poziomie akceptowalnym.

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spdldzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedhlug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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13. Tabela EU REMA - Polityka wynagrodzen

Ujawniane informacje jako$ciowe

Polityka wynagradzania w Banku Spéldzielczym w Poznaniu podlega nadzorowi Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza przygotowuje i przedstawia Zebraniu Przedstawicieli, raz w roku, raport z oceny
funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku. Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy
ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczefistwu dzialania Banku.

W Banku nie zostal powolany komitet ds. wynagrodzefi, a przy ustalaniu polityki wynagradzania
Bank nie korzystal z konsultantow zewnetrznych.

Osoby, ktorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka identyfikuje si¢ na
podstawie:

e Kryterium o charakterze ilosciowym i jakosciowym zawartych w Rozporzadzeniu
Delegowanym Komisji wydanym na podstawie art. 94 ust.2 dyrektywy 2013/36/UE
e Zasady proporcjonalnosci — w tym przepiséw §30. Ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Finanséw,

Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. dalej: Rozporzadzenie MF
W grudniu 2022 r. przeprowadzono przeglad Polityki wynagradzania. Bank prowadzi przejrzystg
polityke wynagradzania wszystkich Pracownikéw Banku. Celem polityki wynagradzania Banku jest
adekwatne wynagradzanie pracownikow, Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za wykonang prace
oraz motywowanie ich do osiggania wysokich wynikéw oraz realizacji celow strategicznych Banku
oraz ksztaltowanie ich sklonnosci do dbalosci o interes i bezpieczenstwo Banku. Polityka
wynagradzania wspiera prawidlowosé i skuteczno$¢ zarzadzania ryzykiem i nie zacheca do
podejmowania nadmiernego ryzyka jak réwniez wspiera realizacje przyjctej przez Bank strategii
dzialania oraz strategii zarzadzania ryzykiem oraz ograniczenie ryzyka konfliktu intereséw. Bank
prowadzi i realizuje Polityke wynagradzania odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru
dzialalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzona dzialalnodcia, wewngtrznej organizacji oraz
charakteru, zakresu i stopnia zlozono$ci prowadzonej dzialalnosci. Polityka wynagradzania
pracownikéw zaangazowanych w proces kredytowy jest powigzana z zarzgdzaniem ryzykiem
poprzez mierniki obejmujace przestrzeganie wewnetrznych regulacji majacych na celu ograniczanie
ryzyka oraz przestrzeganie wynikajagcych z apetytu na ryzyko, wewnetrznych standardéw
kredytowych.
b) |Przy ustalaniu polityki wynagradzania uwzgl¢dniana jest sytuacja finansowa Banku. Wynagrodzenia
w calosci finansowane sa i wyplacane ze $rodkow Banku. System wynagradzania
w Banku opiera si¢ na stalym wynagrodzeniu zasadniczym oraz dodatkowym wynagrodzeniu
zmiennym.
Polityka okresla:

1) ogolne zasady wynagradzania wszystkich Pracownikéw Banku,

2) kryteria identyfikacji Stanowisk istotnych w Banku;

3) zasady ustalania, wyplaty i monitorowania zmiennych oraz stalych sktadnikéw

wynagrodzenia os6b zajmujacych Stanowiska istotne w Banku.

Za stanowiska istotne uznana jest Rada Nadzorcza i Zarzad. Przy czym w odniesieniu do czionkow
Rady Nadzorczej na podstawie art. 25 ust. 2 Rozporzagdzenia MF bank nie stosuje podziatu na stale
i zmienne sktadniki wynagrodzenia.

Polityka okresla maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw
Zarzadu w okresie rocznym do $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikéw Banku w okresic rocznym. Stosunek ten powinien by¢ ustalony na poziomie

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spotdzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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umozliwiajacym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikow Banku, z uwzglgdnieniem]
potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem. Wskaznik, o ktéorym mowa w zdaniu
poprzedzajacym zostal okreslony w niniejszej Polityce na poziomie 3%.

Polityka ma na celu:
1) wspieraniec prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachg¢canie do
podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza akceptowalny ogdlny poziom ryzyka;
2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii zarzadzania Bankiem oraz strategii
zarzadzania ryzykiem;
3) ograniczanie ryzyka konfliktu interesow;
4) zachowanie neutralnosci wynagrodzen pod wzgledem plci.
Bank realizuje Polityke z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajacej z § 30 ust. 2
Rozporzgdzenia MF, tj. odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru dzialalnosci, ryzyka
zwigzanego z prowadzong dzialalnoscig, wewngtrznej organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia
ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

Poziom ryzyka podejmowanego przez pracownikéw nie wplywa na w_ysgkoéé wynagrodzenia.

d)

Stale skladniki wynagrodzenia oséb zajmujacych Stanowiska istotne stanowig na tyle duza czgs¢

wynagrodzenia, aby mozliwe bylo prowadzenie elastycznej polityki zmiennych skladnikow
wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie zmiennych skladnikéw wynagrodzenia, przy
|czym stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia do statych sktadnikéw wynagrodzenia nie
moze przekraczaé¢ 100% w odniesieniu do kazdej z 0s6b zajmujacej Stanowisko istotne.

Oceny efektoéw pracy Czlonkow Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza. Podstawe przyznania i wyplaty
zmiennych skladnikéw wynagrodzenia Czlonkom Zarzadu stanowi ocena wynikow finansowych
Banku i efektow pracy za okres trzech lat obejmujacy rok miniony oraz dwa lata poprzedzajace ten
rok z zastrzezeniem, a takze ocena indywidualnych wynikéw danego czlonka Zarzadu. Podstawa |
oceny Czlonkéw Zarzadu jest ocena efektow pracy za okres trzyletni, tj. za rok miniony oraz 2 lata
poprzedzajace.

Przy ocenie pracy Czlonka Zarzadu uwzglednia si¢ zweryfikowany przez bieglego rewidenta wynik
finansowy netto.

Ocena pracy Cztonkéw Zarzadu dokonywana bedzie przed przyznaniem zmiennych skiadnikéw
wynagrodzenia oraz przed uruchomieniem czgsci odroczone;.

Ocena iloSciowa obejmuje m.in. wskazniki Banku osiggane w latach podlegajacych ocenie w podziale
na poszczegdlne lata w odniesieniu do realizacji planu finansowego w danym okresie, w zakresie:

e zysk netto;
e zwrotu z aktywow (ROA);
o wskaznik naleznosci zagrozonych;
e lgczny wspotczynnik kapitalowy;
e wskaznika ptynnosci LCR;
Ocena jakosciowa bierze pod uwage:
e efekty realizacji zadan wynikajacych z zakresu obowigzkéw 1 odpowiedzialnosci;
e pozytywna ocene kwalifikacji;

e uzyskanie absolutorium z wykonania obowiazkéw za dany rok obrotowy (dla czlonkéw
Zarzadu); !

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spotdzielczego
w Poznaniu podlegajgce ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 1.
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e kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne lub kontrole Komisji
Nadzoru Finansowego, w obszarach nadzorowanych przez danego Cztonka Zarzadu.

Wyptata zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia dla 0s6b zajmujacych Stanowiska istotne w Banku
nastepuje w oparciu o ocen¢ wynikéw Banku i efektéw pracy 0séb zajmujacych Stanowiska istotne
w Banku, przy zastosowaniu kryteriow wskazanych w niniejszej Polityce. Wyniki Banku
przyjmowane w celu okreslenia zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia powinny uwzgledniaé koszt
ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyka plynnosci w perspektywie dugoterminowe;.

Rada Nadzorcza nie przyznaje oraz nie dokonuje wyptaty zmiennych skladnikéw wynagrodzenia dla
0s6b zatrudnionych na Stanowiskach istotnych, w sytuacji, gdy:
1) nie zostanie zrealizowane 95% zysku netto okreslonego w planie finansowym oraz
- zwrot z aktywow (ROA);
- wskaznik naleznosci zagrozonych;
- wspotezynnik wyptacalnosci;
- wskaznik ptynnosci LCR
na poziomach nie nizszych niz przyjete przez Bank wartosci ostrzegawcze
2) przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w tym w szczegolnoséci art. 56 ust. 1 oraz 3
ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makro ostroznosciowym nad systemem
finansowym i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym. (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
2536), zakazuja przyznawania oraz odpowiednio wyptaty zmiennych skladnikow
1) wynagrodzenia dla osob zatrudnionych na Stanowiskach istotnych, lub ’
3) Bank jest w stanie likwidacji, upadltosci lub przymusowej restrukturyzacji, w rozumieniu
Ustawy o bankowym funduszu gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytéw oraz
przymusowe;] restrukturyzacji z dnia 10 czerwca 2016 r. (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2253), jak
rowniez istniejg podstawy do ogloszenia upadiosci lub przeprowadzenia przymusowej
restrukturyzacji.
Zmienne skladniki wynagrodzenia nie sg takze przyznawane i wyplacane, jezeli wystapi co najmniej
jedna z nastepujacych przestanek:
1) zagrozenie niespelnienia wymogow ostroznosciowych; lub
2) okolicznoscei, o ktérych mowa w art. 142 ust. 1 Ustawy Prawo bankowe; lub
3) zagrozenie upadioscig; lub
4) gdy Czlonek Zarzadu/ osoba zajmujgca Stanowisko istotne uczestniczyl w dziataniach,
ktorych wynikiem byly znacznej straty Banku lub byta odpowiedzialna za takie dzialania; lub
5) gdy Czlonek Zarzadu/ osoba zajmujaca Stanowisko istotne nie spelnia odpowiednich
standardow dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroznego zarzadzania bankiem.
W przypadku negatywnej oceny efektow pracy oséb zajmujgcych Stanowiska istotne w Banku Rada
Nadzorcza moze:
1) zmniejszy¢ lub nie przyznawa¢ zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia,
2) zmniejszy¢ lub nie wyplacaé odroczonej czesci zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia.
g) |Nie dotyczy
h) |Nie dotyczy
1) |Nie dotyczy
1) | Nie dotyczy

Informacja w zakresie adekwatno$ci kapitatowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoéldzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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15. Tabela EU REM2 — Platnosci specjalne na rzecz pracownikow, ktérych dzialalnos$é
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji (okreslony personel),

W Banku w 2022 roku nie wystapity platnosci specjalne na rzecz pracownikéw, ktdrych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku, ktore nalezatoby ujawni¢ w tabeli EU REM2 zgodnie z
art. 450 ust.1 lit h ppkt (v)-(vii) Rozporzadzenia CRR.

16. Tabela EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone

W Banku w 2022 roku nie wystapito odroczone i zatrzymane wynagrodzenie, ktore nalezaloby ujawnié
w tabeli EU REM3 zgodnie z art. 450 ust.1 lit h ppkt (iii)-(iv) Rozporzagdzenia CRR.

17. Tabela EU REM4 — Wynagrodzenie w wysoko$ci co najmniej 1 mIn EUR rocznie

W Banku nie ma kategorii oséb osiagajacych wynagrodzenie co najmniej 1 mln EUR rocznie, w zwigzku
z czym tabele ujawnienia pomini¢to.

18. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci i finansowania — zgodnie
z Rekomendacja P KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktore umozliwiajg uczestnikom rynku
rzetelng ocen¢ systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania Banku oraz jego pozycji plynnosei.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci i finansowania:

1. ryzyko plynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywdéw 1 terminowego
wykonania zobowiazan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, powodujace koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat,

2. ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych Zrédel finansowania
w perspektywie Srednio i dlugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem
niewywigzania si¢ przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci
w perspektywie srednio i dlugoterminowej, badz w calosci, badZ zwigzanym z koniecznoscia
poniesienia nieakceptowalnych kosztow finansowania.

Bank posiada podpisang umowe na prowadzenie rachunkéw biezacych, zawarta z SGB-Bankiem S.A. na
podstawie ktdrej zapewnione jest:

a) prowadzenie rachunkéw biezacych Banku;
b) prowadzenie rozliczen pienieznych Banku;
c) zabezpieczenie przed ryzykiem zwigzanym z zakléceniami w realizacji rozliczen
miedzybankowych;
d) gromadzenie nadwyzki srodkéw Banku.

Struktura organizacyjna Banku zapewnia rozdzielenie funkcji pomiedzy jednostkami przeprowadzajacymi
transakcje majace wplyw na ryzyko plynnosci i finansowania oraz odpowiedzialnymi za monitorowanie
i kontrolowanie ryzyka ptynnosci i finansowania.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostato podzielone na trzy poziomy:

1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem
w dzialalno$ci operacyjnej, w ramach ktorego:
a) komorka zarzadzania ,wolnymi s$rodkami” (Gléwny Ksiegowy/Zespol Finansowo-
Sprawozdawczy) odpowiada za zarzadzanie ptynnoscig krotkoterminowa;
Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoldzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedhug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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b)

c)

Zespot Produktow i Wsparcia Operacyjno - Administracyjnego w ramach zadan zwigzanych
z zarzadzaniem plynnoscia krotkoterminows realizuje zarzadzanie stanem gotéwki w kasach
i skarbeu;

Oddzialy Banku odpowiadajg za dzialalno$¢ operacyjng, w tym gromadzenie depozytéw i
pozyskiwanie kredytow, kontrolg¢ i utrzymywanie limitéw kasowych, przekazywanie do
komoérki operacyjnej informacji niezbednych do sporzadzania prognozy przeptywow
pienieznych;

2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komorki
odpowiadajace za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktérego Zespol Ryzyka Bankowego odpowiada za
identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie z zakresu ryzyka plynnosci i finansowania oraz
Stanowisko ds. Zgodnosci.

Zespot Ryzyka Bankowego wykonuje zadania zwigzane z:

a)
b)
©)
d)

€)

g)
h)

i)
i)

k)

proponowaniem wysoko$ci przyjetych limitéw, w ramach strategii zarzadzania ryzykiem,
w zakresie ryzyka plynnosci i finansowania;

przygotowaniem polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania;

proponowaniem wprowadzenia nowych limitow;

dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym plynnoséci $rednio
i dhlugoterminowej, przeprowadzaniem testow warunkoéw skrajnych, poglebionej analizy
plynnosci dlugoterminowe;;

analizg wskaznikow stuzacych ocenie poziomu ryzyka plynnosci i finansowania;
monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow;

wyznaczaniem nadzorczych miar plynnosci oraz wskaznikow LCR 1 NSFR;

oceng nowych produktow bankowych w zakresie potencjalnego wplywu na ryzyko ptynnosci
1 finansowania;

opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych;

zapewnieniem zgodno$ci zasad zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania ze strategia
dzialania Banku, strategig zarzadzania ryzykiem oraz polityka zarzgdzania ryzykiem ptynnosci
1 finansowania;

sporzadzaniem raportéw dla Komitetu ALCOR, Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

Zespol Ryzyka Bankowego jest odpowiedzialny za wykonywanie zadan zwigzanych z niezaleznym
monitorowaniem pionowym i poziomym oraz koordynowanie funkcji kontroli w Banku.

Stanowisko ds. Zgodnosci odpowiada za spdjnos¢ regulacji wewngtrznych z przepisami prawa,
regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi.

3) poziom trzeci (trzecia linia obrony przez ryzykiem) - Audytor Wewnetrzny nadzoruje przestrzeganie
zasad zarzgdzania ryzykiem plynnosci i finansowania w Banku, dokonuje przegladéw poprawnosci
realizacji procesu zarzadzania tym ryzykiem.

W Banku zostat powolany Komitet ds. Zarzadzania Aktywami, Pasywami i Ryzykiem, ktéry pelni rolg
doradcza w procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania, w tym:

1)
2)
3)
4)
3)

opiniuje procedury z zakresu ryzyka plynnosci i finansowania;

opiniuje poziom limitow;

identyfikuje i zglasza potrzeby zmian w polityce ptynnosciowej Banku;

wydaje rekomendacje majace na celu wlasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka plynnosci Banku;
ocenia poziom ryzyka ptynnosci i finansowania Banku i wydaje rekomendacje Zarzadowi.
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Gtéwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
ptynnosci i finansowania sg:

1) baza depozytowa — zobowiazania terminowe i biezace wobec podmiotéw niefinansowych i instytucji
rzadowych lub samorzadowych;

2) plynnos¢ sréddzienna — zdolnos$¢ wykonania wszystkich zobowiazan pieni¢znych w trakcie biezacego
dnia;

3) plynnos¢ dzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych na zamkniecie dnia;

4) plynno$¢ biezaca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

5) plynnos¢ krétkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

6) plynnos¢ srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;

7) plynno$¢ dlugoterminowa — monitorowanie mozliwo$ci wykonania wszystkich zobowigzan
pieni¢znych w terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;

8) bufor plynnosci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywéw nieobeigzonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci
w okreslonym, w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia”
wynoszacym 30 dni;

9) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okresla tolerancje
ryzyka ptynnosci w ramach obowiazujgcej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dzialalnosci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czesci bazy depozytowej jako podstawowego zrodta finansowania. Gtéwnym zrédltem finansowania
dzialalnosci Banku sa depozyty podmiotéw niefinansowych, a ich udziat w ogdlnej sumie pasywow powinien
stanowi€ co najmniej 75%. Wedlug stanu na dzien 31.12.2022 r. depozyty sektora niefinansowego stanowily
88,14% pasywow ogolem. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymania
srodkow obcych stabilnych, tj. stanowigcych stabilne Zrodio finansowania. Nadwyzki zgromadzonych
srodkéw, ktorych Bank nie wykorzysta na dziatalnosé¢ kredytows, gromadzone sg na rachunkach w SGB-
Banku S.A. oraz w 7-dniowych bonach pieni¢znych NBP,

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. W sytuacji awaryjnej
Bank zaklada mozliwo$¢ pozyskania kredytu refinansowego z NBP jako dodatkowego zrédia finansowania.

W celu utrzymywania ryzyka plynnosci i finansowania na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniu na srodki plynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiedniag wielkosé
nadwyzki aktyw6w nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci), ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane
przez Bank jako zrédlo srodkéw plynnych. Za aktywa nieobciazone Bank uznaje aktywa, ktore speiniajg
tacznie wszystkie z nizej wymienionych kryteridéw:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakosc¢ kredytowa;

3) latwa zbywalnos¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkod do wykorzystania aktywow w celu
pozyskania $rodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci,
ktéry wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeplywy pieniezne sporzadzone dla sytuacji zrealizowania si¢
scenariuszy skrajnych zakladajacych nagly wypltyw depozytéw z Banku w okresie do 30 dni.

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowe] oraz inne informacje Polskiego Banku Spéldzielczego
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Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke plynnosci Banku wedlug stanu na 31 grudnia 2022 roku.

Nadwyzka ptynnosci w horyzoncie do 30
dni

11 691 358

Pozycje aktywow plynnych dotyczace nadwyzki pltynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Srodki w kasie 6 591 734
Srodki na rachunkach biezacych w SGB-Banku S.A. 32 035 277
Bony pieni¢zne NBP 24 990 000
Obligacje skarbowe 15 000 000
Obligacje gwarantowane przez Skarb Panstwa 50 000 000

Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych wewngtrznych miar ptynnosci LCR
i NSFR wg stanu na 31 grudnia 2022 roku.

LCR 200,00% 1048,4816%
NSFR 120,00% 143,1893%

Poziom nadzorczych miar ptynnosci Banku wg stanu na 31.12.2022 r. w odniesieniu do limitéw
wewnetrznych przedstawiono w ponizszej tabeli.

M1 |Luka ptynnosci krétkoterminowej 20 000 000 75 826 983
M2 | Wspdlczynnik plynnosci krétkoterminowe;j 1,20 2,4522
M3 Wspoélczynnik pokrycia aktywow nieptynnych 1,05 1,4459

funduszami wlasnymi

Wspdlczynnik pokrycia aktywow nieptynnych i
M4 | aktywow o ograniczone] ptynnosci funduszami 1,05 1,4905
wiasnymi i $rodkami obcymi stabilnymi

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki plynnosci zawierajace zestawienie zapadajacych
aktywow i wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaly urealnione w zakresie niektorych pozycji
bilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:
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1

2)

osadu depozytéw i ich wymagalnosci — w szczegdlnosci w zakresie srodkdéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktore cechuja si¢ historycznie wigksza stabilno$cig niz depozyty pozostatych
podmiotéw niefinansowych i instytucji rzadowych i samorzadowych;

kredytow w rachunkach biezacych i ROR oraz ich termindw zapadalnosci — oczekiwane przeptywy,
dotyczace splat tych kredytow oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych
kredytéw kwalifikowane sg do odpowiednich przedziatéw czasowych, z uwzglednieniem
splacalnosci i odnawialnosci tych pozycji.

W ponizszej tabeli przedstawiono przedzialy czasowe dla luki pltynnosci kontraktowej i luki ptynnosci
skumulowanej (bez zobowigzan pozabilansowych) wg stanu na 31.12.2022 r.

Luka plynnosci -16 087 701 -949 767 2041274
kontraktowa

Luka plynnosci .16 087 701 -17 037 468 -14 996 194
skumulowana

Bank posiada mozliwo$¢ skorzystania z dodatkowych zrédel finansowania, jakim jest kredyt refinansowy
z NBP, ktérego wysoko$¢ jest uzalezniona od wartosci przedstawionych zabezpieczen.

Przyczyny, ktére moga spowodowaé narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7
8)
9

niedopasowanie termindéw zapadalnosci aktywow do terminéw wymagalnosci pasywow i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynno$ci w poszczeg6lnych przedziatach;

przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientow zaburzajgce prognozy przeplywow
pienieznych Banku;

nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentow;

Znaczgce zaangazowanie depozytowe osdéb wewnetrznych Bank;

konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania na
srodki;

wadliwe plany awaryjne plynnosci, nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow;

niski stosunek depozytow, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku;
niewystarczajace fundusze wiasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych;

ryzyko utraty reputacji.

Bank ogranicza ryzyko ptynnosci i finansowania poprzez:

1)
2)

3)

4

stosowanie limitoéw ograniczajgcych ryzyko plynnosci;

testowanie awaryjnego planu plynnosci, zapewniajacego niezaklocone prowadzenie dziatalnosci
w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére maja za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajnej;

okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci;

Bank dywersyfikuje zrodla finansowania poprzez:

1
2)
3)

ograniczanie depozytéw duzych deponentow;
r6zne terminy wymagalnosci depozytow;
ro6zny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace.
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W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania Bank przeprowadza testy warunkoéw skrajnych,
ktérych wyniki wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania
zmian w polityce ptynnosciowej Banku oraz szacowania kapitalu wewnetrznego.

Bank w ramach Zasad zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania posiada Awaryjny Plan Plynnodci.
Wskaznikami monitorujacymi sytuacje ptynnosciowg Banku, ktére uruchamiajg Awaryjny Plan Plynnosci sa:

1) wskaznik LCR (Liquidity Coverage Ratio), wskaznik plynnosci krotkoterminowej;

2) wskaznik NSFR (Net Stable Founding Ratio), wskaznik plynnosci dlugoterminowe;j;

3) nadzorczej miary plynnosci M1 (luka plynnosci krotkoterminowe;j);

4) nadzorczej miary ptynnosci M2 (wspdlczynnik ptynnosci krétkoterminowe;);

5) nadzorczej miary ptynnosci M3 (wspdtczynnik pokrycia aktywow nieptynnych funduszami wlasnymi);

6) nadzorczej miary plynnosci M4 wspdlczynnik pokrycia aktywdéw nieptynnych i1 aktywow

o ograniczonej ptynnosci funduszami wlasnymi i srodkami obcymi stabilnymi).

W przypadkach, w ktorych powyzsze wskazniki spadng ponizej wartosci ostrzegawczej (okreslonej
w Awaryjnym Planie Plynnosci), Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi instrumentami niwelujacymi
negatywne skutki obnizenia ich poziomu (tj. Bank ocenia, czy w ramach opisanych w Awaryjnym Planie
Plynnosci dzialan, doprowadzitby do ich poprawy do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub
podejmuje decyzje o uruchomieniu opcji naprawy ujetych w Planie naprawy (jezeli nie bylby w stanie
naprawi¢ sytuacji).

W Banku funkcjonuje system informacji zarzgdczej, zgodnie z ktérym sporzadzana i przedstawiana jest
organom Banku informacja zarzadcza pozwalajgca Zarzadowi Banku i Radzie Nadzorczej, na m.in.:

1) monitorowanie z odpowiednig czestotliwoscia poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;
2) kontrole realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;

3) ocene realizacji polityki zarzgdzania ryzykiem plynnosci i finansowania;

4) ocene skutkow podejmowanych decyzji;

5) podejmowanie odpowiednich dzialan w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka plynnosci i finansowania dla Zarzadu Banku sporzadzane sg z czg¢stotliwoscia miesieczna,
a dla Rady Nadzorczej z czgstotliwoscig kwartalna.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka plynnosci i finansowania zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury i stabilnosci Zrodet finansowania dziatalno$ci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem
depozytow;

2) stopnia niedopasowania termindéw platnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

3) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka plynnosci;

4) poziomu aktywow nieobciazonych;

5) analizy wskaznikéw ptynnosci;

6) wynikow testow warunkow skrajnych;

7) ryzyka zwigzanego z plynnoscig dlugoterminowa;

8) stopnia przestrzegania limitow;

9) maksymalnego okresu (kasowej/bezgotowkowej) obstugi klientdw, w przypadku zaistnienia utraty lub
zagrozenia utraty pltynnosci finansowe;.

19. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czeéci Informacji Bank ujawnia informacje dotyczace:
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1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktéw intereséw oraz sposobu zarzadzania nimi, zgodnie z Rekomendacjg Z
nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkow zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia
brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacija Z nr 30.1.

20. Zarzadzanie konfliktami interesow

Zarzgdzanie konfliktami interesoéw w Polskim Banku Spétdzielezym w Poznaniu odbywa si¢ zgodnie z
wdrozong Polityka zarzadzania konfliktami interesow, ktora spelnia wymogi wynikajace
z Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego. Polityka definiuje zjawisko konfliktu interesow, okresla
obszary najbardziej narazone na ryzyko wystgpienia konfliktu intereséw, przedstawia odpowiednie dziatania
podejmowane celem przeciwdzialania potencjalnym wewnetrznym konfliktom intereséw, opisuje zasady
zarzadzania konfliktami intereséw oraz postgpowanie w przypadku mozliwosci zaistnienia konfliktu
interesow. W zarzadzaniu konfliktami intereséw pod uwage brane sg w szczegoOlnosei interesy klientow,
gwarantowanie réwnego ich traktowania, jak réwniez dazenie do wzmacniania wizerunku Banku jako
instytucji profesjonalnie kierujacej sie przejrzystymi zasadami funkcjonowania.

Najwazniejszg funkcjg Polityki zarzadzania konfliktami interesow jest wprowadzenie takich mechanizméw
aby unikna¢ rzeczywistych konfliktow intereséw poprzez podejmowanie odpowiednich dziatah majacych na
celu uniknigcie zmaterializowania si¢ ryzyka z tym zwigzanego tj. przeksztalcenie sie konfliktu potencjalnego
W rzeczywisty.

Za wlasciwe zarzadzanie konfliktami intereséw odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy instytucji jak rowniez
Zarzad Banku. Istotng sprawa jest $wiadomo$¢ cztonkow organéw Banku i kadry kierowniczej wagi tematyki
zwigzane] z konfliktami intereséw, jak réwniez $§wiadomosé prawidlowego postgpowania w przypadku
mozliwosci wystapienia konfliktu, co zostalo uregulowane w obowigzujgcej w Banku Polityce. Polityka
obowiazuje wszystkich pracownikéw Banku bez wzgledu na zajmowane stanowisko i forme zatrudnienia,
czlonkéw Rady Nadzorczej i cztonkéw Zarzadu Banku, a takze osoby dziatajace w imieniu i na rzecz Banku.

1. Rodzaje konfliktéw interesow
W obszarach dziatalnosci Banku zachodzi¢ moga dwa rodzaje konfliktu interesow:

a) potencjalny — konflikt ten zajdzie jezeli bedzie prawdopodobne w danej sytuacji, ze dziatanie
Banku, cztonka organu, pracownika moze spowodowa¢ konflikt intereséw, jednak w wyniku
zastosowania mechanizméw przeciwdziatania nie doszto do jego materializacji,

b) rzeczywisty — konflikt ten zajdzie, gdy pomimo zastosowania odpowiednich mechanizméw
przeciwdzialania konfliktowi doszlo badz ze wzgledu na brak mozliwosci ich zastosowania
dojdzie do jego materializacji.

2.  Identyfikacja konfliktéw interesow

Obszarami najbardziej narazonymi na ryzyko wystapienia konfliktu intereséw sa:

1) Podejmowanie decyzji kredytowych, monitorowanie transakcji kredytowych,

2) Transakcje skarbowe, $wiadczenie ustug,

3) Polityka kadrowa, powigzania personalne,

4) Postepowanie przetargowe, udzielanie zamowien, outsourcing,

5) Rozpatrywanie reklamacji,

6) Prowadzenie dodatkowej dzialalnosci zawodowej przez cztonkéw organéw Banku oraz pracownikow
Banku,

7) Zawieranie transakcji wlasnych przez pracownikéw oraz czlonkéw organéw Banku, posiadanie praw
wlasnosci w podmiotach bgdgcymi klientami Banku

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spétdzielczego
w Poznaniu podlegajace ogtoszeniu wedhlug stanu na 31 grudnia 2022 r.

str. 62



Konflikt intereséw moze wystgpi¢ pomigdzy:

1) Bankiem a klientem/klientami,
2) Klientem/klientami a osoba powigzang w rozumieniu Polityki lub osoba jej bliska,
3) Klientami Banku

Jednostki organizacyjne Banku zobowigzane sg do identyfikowania wszelkich okolicznosci, ktére moga
spowodowac powstanie konfliktu intereséw oraz do ich niezwlocznego zglaszania Stanowisku ds. Zgodnosci
zgodnie z formularzem funkcjonujacym w Banku. Stanowisko ds. Zgodnosci odnotowuje zgloszenie w
stosownym rejestrze oraz przekazuje informacje do Zarzagdu/ Rady Nadzorczej w celu podjgcia dalszych
decyzji dotyczacych przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem. Celem identyfikacji pracownicy Banku
zobowiazani sg do przewidywania i unikania potencjalnych i rzeczywistych konfliktow intereséw tj. sytuacji
w ktoérych ich prywatne interesy moglyby by¢ sprzeczne z interesami klienta Banku badz Banku jako
instytucji. Zasady te dotyczg réwniez cztonkdéw organdéw Banku.

Pracownicy, czlonkowie organéw Banku jezeli znalezli si¢ w sytuacji mogacej powodowaé konflikt badz
majacy watpliwosé czy konflikt powstanie oraz jaki mechanizm zabezpieczajgcy zastosowad informuja o tym
fakcie Stanowisko ds. Zgodnosci.

3. Mechanizmy kontrolne sluzace zapobieganiu konfliktom

W celu zapobiegania konfliktom intereséw oraz minimalizowaniu ryzyka ich wystapienia w Banku stosuje si¢
szereg rozwigzan i mechanizmoéw zarzadzania konfliktami intereséw. Do najwazniejszych z nich nalezy
zaliczy¢:

1) Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci cztonkow Zarzadu za poszczegdlne obszary dziatalnosci Banku
dokonywany jest w sposob przejrzysty i jednoznaczny, co znajduje odzwierciedlenie w wewnetrznych
aktach prawnych Banku,

2) Czlonkowie Zarzadu Banku oraz czlonkowie Rady Nadzorczej powinni powstrzymywaé si¢ od
podejmowania aktywnosci zawodowej lub pozazawodowej, ktéra moglaby prowadzi¢ do powstawania
konfliktoéw intereséw,

3) Planujac realizacje zadan przez osoby powigzane, dyrektorzy/naczelnicy/koordynatorzy jednostek
organizacyjnych Banku powinni zadbaé, aby wskazany czas realizacji oraz istota tych zadan nie
powodowaty mozliwosci wystapienia konfliktu interesow,

4) Partnerzy biznesowi Banku oceniani sg pod katem wywigzywania si¢ z obowigzku zapobiegania
konfliktom interesow oraz w przypadku zaistnienia takiej potrzeby weryfikowana jest realizacja tego
obowiazku,

5) Wydawanie opinii przez Stanowisko ds. Zgodnosci,

6) Testowanie pionowe w obszarze dotyczacym zarzadzania konfliktami intereséw.

4. Zasady raportowana konfliktu intereséw

Jednostki organizacyjne Banku zobowigzane sg do identyfikowania wszelkich okolicznosci, ktére moga
spowodowaé powstanie konfliktu intereséw oraz do ich niezwlocznego zglaszania Stanowisku ds. Zgodnosci
zgodnie z zalgcznikiem do Polityki zarzadzania konfliktami intereséw. Stanowisko ds. Zgodnosci raportuje do
Zarzadu Bankuw/ Rady Nadzorczej celem podjecia dalszych decyzji dotyczacych przeciwdziatania konfliktowi
interesow.

Informacja w zakresie adekwatno$ci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spoéldzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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21. Maksymalny stosunek Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw
Zarzadu w okresie rocznym do Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto
pozostalych pracownikéw Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w,,Polityce wynagradzania w Polskim Banku Spétdzielczym w Poznaniu” maksymalny stosunek
sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu w okresie rocznym do sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow w okresie rocznym na poziomie réwnym 3%.

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajagcym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikow
Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem i ma zastosowanie
poczawszy od 01.01.2022 r.

22. Opis systemu kontroli wewnetrznej

Aktualny opis sytemu kontroli wewnetrznej Bank opublikowal na stronie internetowej Banku:
https://www.pbswpoznaniu.pl w sekcji ,,O nas” — Opis systemu kontroli wewnetrzne;j.

23. Informacje o spelnianiu przez Czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej podlegaja ocenie odpowiedniosci zaréwno przed powotaniem do
skladu danego organu (ocena pierwotna), jak i w trakcie sprawowania swoich funkcji (ocena wtorna).
Przestanki skutkujace przeprowadzeniem oceny okreslajg obowiazujace w Banku procedury, dotyczace oceny
odpowiedniosci Zarzadu (,,Polityka oceny odpowiedniosci kandydatow na Cztonkéw Zarzadu, Czlonkow
Zarzadu oraz Zarzadu Polskiego Banku Spéldzielczego w Poznaniu™) oraz Rady Nadzorczej (,,Polityka oceny
odpowiednio$ci kandydatéw na Czlonkéw Rady Nadzorczej, Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady
Nadzorczej Polskiego Banku Spotdzielczego w Poznaniu™).

Odpowiednio$¢ oznacza stopien, w ktorym osobg uwaza si¢ za posiadajaca nieposzlakowang opinie oraz
posiadajaca samodzielnie lub lacznie z innymi osobami odpowiedni poziom wiedzy, umiejetnosci
i do$wiadczenia, pozwalajacy na wykonywanie swoich obowigzkéw. Odpowiednio$¢é obejmuje réwniez
uczciwos¢, etycznosé i niezalezno$¢ osadu kazdej osoby oraz zdolno$¢ poswigcania wystarczajacej ilosci
czasu na wykonywanie swoich obowigzkow.

Ocena odpowiedniosci posiada charakter indywidualny oraz zbiorowy. Ocena indywidualna dokonywana jest
w odniesieniu do kazdego Kandydata/Czlonka Zarzadu oraz Rady Nadzorczej z osobna. Ocena zbiorowa
dokonywana jest natomiast w stosunku do catego sktadu danego organu (Zarzadu oraz Rady Nadzorczej).

Zgodnie z przepisami prawa i obowiagzujacym w Banku Statutem, Czlonkéw Zarzadu Banku powotuje
zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, natomiast Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje Zebranie
Przedstawicieli. Przy wyborze Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej bierze sie pod uwage wyniki wstepnej
oceny odpowiedniosci. Ponadto nalezy oceni¢, czy dany organ Banku dzialajac kolegialnie, posiada
odpowiedni poziom wiedzy, umicjetnosci idoswiadczenia, umozliwiajacy zrozumienie dziatah
podejmowanych przez Bank, w tym dziatalno$ci Banku i gléwnych ryzyk z nig zwigzanych.

Przy dokonywaniu oceny odpowiednio$ci Bank korzysta z formularzy oceny odpowiedniosci udostepnionych
przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego wraz z Metodyka oceny odpowiednio$ci Czionkéw organow
podmiotéw nadzorowanych.

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spétdzielczego
w Poznaniu podlegajace ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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W wyniku oceny odpowiednioéci, przeprowadzonej przez Rade Nadzorcza w 2022 roku, polegajacej
w szczegOlnosci na ocenie wiedzy, umiejgtnosci i doswiadczenia, rekojmi nalezytego wykonywania
obowigzkéw oraz kryterium poswigcania odpowiedniej ilosci czasu, Rada pozytywnie ocenita
poszczegélnych Cztonkéw Zarzadu Banku, stwierdzajac ich indywidualng odpowiednio$¢ do pelnienia
powierzonych funkcji i wykonywania obowigzkéw oraz dawanie rekojmi nalezytego wykonywania
powierzonych obowigzkow, jak rowniez zbiorowa odpowiedniosé catego skladu Zarzadu Banku. W ocenie
Rady Nadzorczej, Czlonkowie Zarzadu indywidualnie oraz zbiorowo dajg rekojmie zarzadzania Bankiem
w sposob bezpieczny i stabilny oraz spelniajg wymogi okreslone przepisami prawa, w tym w szczegdlnosci
art, 22aa ustawy Prawo bankowe.

W zwigzku z majgcym miejsce w 2022 roku uptywem kadencji Rady Nadzorczej, Zebranie Przedstawicieli
przeprowadzilo wtoérng ocen¢ odpowiedniosci poszezegdlnych Czionkow Rady Nadzorczej oraz pierwotna
oceng odpowiedniosci kandydatoéw na Cztonkéw Rady Nadzorczej, w wyniku ktorej stwierdzono, iz zgloszeni
do Rady Nadzorczej kandydaci posiadaja wystarczajaco nieposzlakowang opinie, dysponujg wystarczajgcym
poziomem wiedzy, umiejetnosei i dos§wiadczenia, aby wykonywaé obowiazki jako Czlonek Rady Nadzorczej
Banku, potrafig dziala¢ w sposdb uczciwy i etyczny, zachowujac niezaleznos¢ osadu, aby moc oceniac decyzje
Zarzadu i skutecznie nadzorowac i monitorowac proces podejmowania decyzji, beda poswigcaé wystarczajaca
ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obowiazkéw w Radzie Nadzorczej Banku, cechuja si¢ niezaleznoscia
osadu, jak rowniez sg $wiadomi kultury, wartoéci, zachowan i strategii zwigzanych z Bankiem
i funkcjonowaniem Rady Nadzorczej.

W stosunku do nowo wybranych czlonkéw Rady Nadzorczej zostaly podjete uchwaly Zebrania
Przedstawicieli w sprawie dokonania pierwotnej oceny indywidualnej kandydata na Czlonka Rady Nadzorcze;
Polskiego Banku Spétdzielczego w Poznaniu. Nowo wybrani Cztonkowie uzyskali, przed wyborem do skltadu
Rady, pozytywna wstepng oceng odpowiednio$ci indywidualnej, spelniajac w opinii Zebrania Przedstawicieli
wymogi okreslone przepisami prawa, w tym w szczegdlnosci art. 22aa ustawy Prawo bankowe,
oraz pozytywna ocen¢ odpowiedniosci zbiorowe;.

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitalowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spéidzielczego
w Poznaniu podlegajgce ogloszeniu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.
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24. Oswiadczenie Zarzadu Polskiego Banku Spéldzielczego w Poznaniu

Zarzad Polskiego Banku Spoldzielczego w Poznaniu:

1) Oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejsza Informacja zostata przygotowana zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z czesci 6smej Rozporzadzenia CRR.

2) Oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, biorgc pod uwage nizej] wymienione kluczowe
wskazniki 1 dane liczbowe okreslajace ogdlny profil ryzyka wedlug stanu na 31.12.2022 r.,
adekwatnos¢ przyjetych w Banku rozwiazan w zakresie zarzgdzania ryzykiem daje pewnosé,
ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu
ryzyka i strategii Banku, w tym charakteru prowadzonej dziatalnosci i mozliwosci kapitatowych
Banku.
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47176 248 21
2 |Kapitat TierI 36742 173 zt
3 |Kapital Tier I 10 434 075 zk
4 |Regulacyjny wymodg kapitalowy 26 080 715 zt
5 | Wymdg kapitalowy na ryzyko kredytowe 22 020 325 zt
6 | Wymog kapitatowy na ryzyko operacyjne 4 060 390 zt
7 |Laczny wspotczynnik kapitatowy 14,47%
8 | Wspdlczynnik kapitatu Tier I 11,27%
9 | Wspolezynnik kapitatu podstawowego Tier I 11,27%
10 | Wewnetrzny wymog kapitatowy 35717 895 zt
Liquidity Coverage Ratio — wspdlczynnik plynnosci
11 | krétkoterminowej (LCR) 1048%
Net Stable Founding Ratio — wspétczynnik ptynnos$ci
12 | dlugoterminowej (NSFR) 143%

3) Zatwierdza niniejszg Informacje, zawierajaca m.in. kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce
zewnetrznym zainteresowanym stronom calosciowy obraz procesu zarzgdzania ryzykiem przez Bank,
w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko.

ZARZAD

POLSKIEGO BANKU SPOLDZIELCZEGO

W POZNANIU

Informacja w zakresie adekwatnosci kapitatowej oraz inne informacje Polskiego Banku Spdétdzielczego
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